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รายละเอ ียดของหลักส ูตร  
หล ักส ูตรบร ิหารธ ุรกิจ สาขาวิชาการจ ัดการธ ุรกิจกีฬา 

หล ักส ูตรปร ับปร ุง พ.ศ. 2563 
 

ชื่อสถานศึกษาอุดมศึกษา   :  วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 
วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา    :  คณะบริหารธุรกิจ 
 

หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
 
1.  รหัสและช ือ่หลักสตูร   
 ภาษาไทย  :  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจกีฬา  

ภาษาอังกฤษ  :  Bachelor of Business Administration Program in Sports Business  
   Management 

2. ชื่อปรญิญา  
ชื่อเต็ม (ภาษาไทย) : บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการธุรกิจกีฬา) 
ชื่อเต็ม (ภาษาอังกฤษ) : Bachelor of Business Administration (Sports Business  

     Management) 
อักษรย่อ (ภาษาไทย) : บธ.บ. (การจัดการธุรกิจกีฬา) 

อักษรย่อ (ภาษาอังกฤษ) : B.B.A (Sports Business Management) 
 

3.  ว ิชาเอก   :  -  
 

4.  จ านวนหนว่ยกิต   :  130  หน่วยกิต  
 

5.  ร ูปแบบของหลกัสตูร 

5.1  ร ูปแบบ : หลักสูตรระดับปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
5.2 ประเภทของหลกัสตูร :  หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

5.3 ภาษาที่ใช ้: จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
5.4 การ เขา้ศกึษา : รับนักศึกษาไทย และต่างประเทศที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
5.5 ความรว่มมือกบัสถาบันอื่น : เป็นหลักสูตรเฉพาะของสถาบันที่จัดการเรียนการสอนโดยตรง 

5.6 การ ใหป้รญิญาแก่ผู้ส าเรจ็การศกึษา : ให้ปริญญาสาขาวิชาเดียว 
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หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักส ูตร  

 

1.  ปร ัชญา ความส าค ัญ และวัตถุประสงค ์ของหลักสูตร  
1.1 ปร ัชญาและความส าค ัญ 

ผลิตบัณฑิตในสาขาการจัดการธุรกิจกีฬา เพ่ือให้มีองค์ความรู้ในการบริหารจัดการทางด้านธุรกิจ กีฬา 
สามารถประกอบอาชีพทางด้านการกีฬา  ด าเนินธุรกิจด้านการกีฬา  สร้างบุคลากรมืออาชีพที่เปี่ยมไปด้วย

ภาวะผู้น า คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ  
1.2 ความส าค ัญ 
เป็นหลักสูตรในสาขาวิชาการจัดการธุรกิจกีฬา เพ่ือให้มีองค์ความรู้ในการบริหารจัดการทางด้านธุรกิจ

กีฬา สร้างบุคลากรมืออาชีพที่มีทักษะมีภาวะผู้น า คุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ 
1.3 วัตถุประสงค ์ของหลักสูตร   

 1.3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะและประสบการณ์ทางด้านการจัดการ
ธุรกิจกีฬา สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางธุรกิจและตลาดแรงงาน 
 1.3.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีวินัยและความรับผิดชอบ มีความสามารถในการท างาน สามารถ

วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมีทักษะในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม 
  1.3.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีความรู้และศักยภาพด้านการกีฬา สามารถน าความรู้มาบูรณาการสู่

เชิงธุรกิจ รองรับการแข่งขันทางธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ  
  1.3.4 เพ่ือผลิตให้มีคุณลักษณะสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของสถาบัน “เก่ง ดี มีภาวะผู้น า” 
 

2. หลักสูตรและอาจารยผ์ู้สอน  
 2.1 หลักสูตร  

 2.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตร 130 หน่วยกิต โดยมีระยะเวลาในหลักสูตรตาม
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร 
 2.1.2 โครงสรา้งหลักสตูร  

   โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชาดังนี้ 
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป ประกอบด้วย   31 หน่วยกิต 

     กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 7    
     กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์ 6    
     กลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ 6    

     กลุ่มวิชาภาษา 12    
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2) หมวดวิชาเฉพาะ ประกอบด้วย   93 หน่วยกิต 
     กลุ่มวิชาแกน 39    

     กลุ่มวิชาเอกบังคับ 33    
     กลุ่มวิชาเอกเลือก 21    

3) หมวดวิชาเลือกเสรี   6 หน่วยกิต 

รวม   130 หน่วยกิต 

 

  2.2 ร ายวชิาตามโครงสรา้งหลกัสูตร  

หมวดวิชาศ ึกษาทั่วไป จ านวน 31 หน่วยกิต  ประกอบด้วย 
กลุ่มว ิชาวิทยาศาสตร ์และคณิตศาสตร ์ 7 หน่วยกิต 

ให้ศึกษาจากรายวิชาซ่ึงอยู่ในกลุ่มดังกล่าวและวิทยาลัยเปิดสอน  โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม 

ไม่น้อยกว่า 7  หน่วยกิต   
รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 

400 101   วิทยาศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
Science in Everyday Life 

3(3-0-6) 
 

400 108   คณิตศาสตร์และสถิติในชีวิตประจ าวัน 

Mathematics and Statistics in Daily Life 

3(3-0-6) 

 
400 113   มนุษย์กับพลังงาน 

Humans and Energy 

3(3-0-6) 

400 118   สุขภาพและการกีฬา 
Health and Sports 

3(3-0-6) 
 

400 119   เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
Information and Communication Technology 

3(2-2-5) 
 

400 191   กิจกรรมเสริมสมรรถภาพทางกาย 
Physical Strengthening Activities 

1(0-2-1) 

400 192   เทควันโด 

Taekwondo 

1(0-2-1) 

 
400 193   หมากล้อม 

Go Chess 
1(0-2-1) 
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กลุ่มว ิชามนษุยศาสตร ์6 หน่วยกติ   
   ให้ศึกษาจากรายวิชาซ่ึงอยู่ในกลุ่มดังกล่าวและวิทยาลัยเปิดสอน  โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่    

น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 

400 112   ประวัติศาสตร์ภูมิปัญญาอีสาน 
History of Isan Intellectual Concepts 

3(3-0-6) 
 

400 114   สุนทรียศาสตร์ 

Aesthetics 

2(2-0-4) 

 
400 120   ธรรมะกับการครองตน 

Dharma and Decent Life 

3(3-0-6) 

 
400 121 ทักษะชีวิต 

Life Skills 
3(3-0-6) 
 

400 123   บัณฑิตอุดมคติไทย 
Thai Ideal Graduates 

3(3-0-6) 
 

400 153   ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
Local Wisdom 

3(3-0-6) 
 

400 212   ศิลปะการพูดในที่ชุมชน 

The Art of Public Speaking 

3(2-2-5) 

 
400 213   วัฒนธรรมอีสาน 

Isan Culture 
3(3-0-6) 

กลุ่มว ิชาสงัคมศาสตร ์ 6 หน่วยกติ   
ให้ศึกษาจากรายวิชาซ่ึงอยู่ในกลุ่มดังกล่าวและวิทยาลัยเปิดสอน โดยให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่   

น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
400 125   เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 

Sufficiency Economy for Sustainable Development 

3(3-0-6) 

 
400 126   เอเชียยุคใหม่ 

Modern Asia 

3(3-0-6) 

 
400 127   การเงินส่วนบุคคล 

Personal Finance 
3(3-0-6) 
 

400 128   ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับธุรกิจ 
Business Knowledge 

3(3-0-6) 
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400 129   จิตวิทยาในชีวิตประจ าวันและการท างาน       
Psychology in Everyday Life and Work 

3(3-0-6) 
 

400 145   ประชาคมอาเซียน 
The ASEAN Community 

3(3-0-6) 

400 221   ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับกฎหมายทั่วไป 
Introduction to Law 

3(3-0-6) 
 

400 222   การรู้สารสนเทศ 

Information Literacy 

3(3-0-6) 

400 223   การปกครองและการเมืองไทย 

Thai Government and Politics 

3(3-0-6) 

 
400 224   มนุษยสัมพันธ์ 

Human Relations 
3(3-0-6) 
 

400 225   มนุษย์กับสังคม       
Man and Society 

3(3-0-6) 

400 226   ปัญหาสังคม 
Social Problems 

3(3-0-6) 

400 228   หลักเศรษฐศาสตร์ 

Principles of Economics 

3(3-0-6) 

400 229   การจัดการภัยพิบัติ 
Disaster Management 

3(3-0-6) 

กลุ่มว ิชาภาษา      12   หน่วยกติ   
ให้ศึกษาจากรายวิชาซ่ึงอยู่ในกลุ่มดังกล่าวและวิทยาลัยเปิดสอน โดยให้มีภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่า 9 

หน่วยกิต และมีจ านวนหน่วยกิตรวมไม่น้อยกว่า  12 หน่วยกิต  
รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
400 131   ภาษาไทย 

Thai 

3(3-0-6) 

 
400 134   ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 

Thai for Communication 

3(2-2-5) 

 
400 135   ภาษาไทยทางวิชาการ 

Academic Thai 
3(2-2-5) 
 

400 136   ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
English for Communication 

3(2-2-5) 
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400 137   ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 
Chinese for Communication 

3(2-2-5) 
 

400 138   ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 
Japanese for Communication 

3(2-2-5) 
 

400 139   ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 
Korean for Communication 

3(2-2-5) 

400 140   ภาษาเวียดนามเพ่ือการสื่อสาร 

Vietnamese for Communication 

3(2-2-5) 

400 141   ภาษาอังกฤษ 1  

English 1 

3(2-2-5) 

 
400 142   ภาษาอังกฤษ 2 

English 2 
3(2-2-5) 
 

400 143   ภาษากัมพูชาเพ่ือการสื่อสาร 
Khmer for Communication 

3(2-2-5) 

400 144   การสนทนาภาษาอังกฤษ 
English Conversation 

3(2-2-5) 
 

400 146   ภาษาไทยส าหรับชาวต่างชาติ 

Thai for Foreigners 

3(2-2-5) 

 
400 241   ภาษาอังกฤษ 3  

English 3 
3(2-2-5) 
 

400 242   ภาษาอังกฤษ 4 
English 4 

3(2-2-5) 
 

400 251   ภาษาญี่ปุ่น 1  
Japanese 1 

3(2-2-5) 

400 252   ภาษาญี่ปุ่น 2 

Japanese 2 

3(2-2-5) 

400 261   ภาษาจีนกลาง 1 

Chinese 1 

3(2-2-5) 

400 262   ภาษาจีนกลาง 2  
Chinese 2 

3(2-2-5) 

400 271   ภาษาเกาหลี 1 
Korean 1 

3(2-2-5) 
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400 272   ภาษาเกาหลี 2 
Korean 2 

3(2-2-5) 

400 273   ภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี    
Korean languages and culture 

3(2-2-5) 

 
หมวดวิชาเฉพาะ 

กลุ่มว ิชาแกน  39 หน่วยกิต  ประกอบด้วย 

รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
202 110    หลักการบัญชีขั้นต้น   

Fundamental Accounting Principle  

3(2-2-5) 

202 111       การวางแผนและการควบคุมการผลิต    
Operation Planning and Control                            

3(3-0-6) 

202 112 การตลาดสมัยใหม่ 
Modern Marketing 

3(3-0-6) 
 

202 203 การบัญชีเพ่ือการจัดการ 
Managerial Accounting 

3(3-0-6) 

202 211 เศรษฐศาสตร์เพ่ือการจัดการ 

Managerial Economics 

3(3-0-6) 

 
202 305 การบริหารการเงินธุรกิจ 

Business Finance Management 
3(3-0-6) 
 

202 311 ระบบสารสนเทศธุรกิจ 
Business Information System 

3(3-0-6) 
 

202 312 สถิติธุรกิจ 
Business Statistics 

3(3-0-6) 
 

202 314   ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางธุรกิจ 

Leadership and Business Ethics 

3(3-0-6) 

 
202 315 การภาษีอากรและกฎหมายธุรกิจ   

Tax and Business Laws 

3(3-0-6) 

 
202 316 นโยบายธุรกิจและการจัดการเชิงกลยุทธ์ 

Business Policy and Strategic Management  
3(3-0-6) 
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202 418 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 
Organization and Human Resource Management in Digital 

Era 

3(3-0-6) 
 

202 419 ความเป็นผู้ประกอบการและการสร้างสรรค์ธุรกิจใหม่   

Entrepreneurship and New Venture Creation 

3(3-0-6) 

 
 
กลุ่มว ิชาเอกบังคบั  33  หน่วยกติ  ประกอบด้วย  

รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
209 103 วิทยาศาสตร์การกีฬา 

Sport Science 

3(2-2-5) 

 
209 104 การจัดการการกีฬาและการจัดการธุรกิจกีฬา 

Sport Management and Sport Business Management 
3(3-0-6) 
 

209 105 ปรัชญาการกีฬา   
Philosophy and Sports Theory 

3(3-0-6)    

209 201 พฤติกรรมองค์กรการกีฬา 
Organizational Behavior Sports 

3(3-0-6)    

209 301 ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางการกีฬา 

Leadership and Sport Ethics 

3(3-0-6)    

 
209 302 การตลาดกีฬา 

Sport Marketing  
3(3-0-6)    
 

209 304 วิจัยธุรกิจกีฬา 
Research in Sports Business     

3(3-0-6)    

209 305 การจัดการแข่งขันกีฬา 
Sporting Event Management 

3(2-2-5)    

209 401 เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารทางการกีฬา 

Communication Technology in Sports 

3(2-2-5)    

209 402 การบริหารจัดการบุคลากรทางการกีฬา 

Sport Personnel Management 

3(3-0-6)    

209 418 การวิเคราะห์ความเป็นได้ทางธุรกิจกีฬา               
Feasibility Studies for Sport Business 

3(3-0-6)    
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กลุ่มว ิชาเอกเลอืก 21 หน่วยกติ    
 1) กลุ่มวชิาเลือกการจัดการธุรกิจกีฬา  

1,1) จ านวน 12 หน่วยกิต ส าหรับนักศึกษาที่เลือกรายวิชา 209 416 การฝึกงานธุรกิจกีฬา 
1.2) จ านวน 9 หน่วยกิต ส าหรับนักศึกษาที่เลือกรายวิชา 209 415 สหกิจศึกษาการจัดการ      

ธุรกิจกีฬา  
รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
209 202 บัญชีและการเงินธุรกิจกีฬา 

Accounting and Finance of Sports Business 

3(3-0-6)    

209 311 การพัฒนานักกีฬา 

Athlete Development 

3(3-0-6)    

209 312 การท่องเที่ยวทางการกีฬา  
Sport Tourism 

3(3-0-6)    

209 313 การให้การสนับสนุนทางการกีฬา     
Sport Sponsorship 

3(3-0-6)     

209 316 กิจกรรมภาวะผู้น าและนันทนาการ 
Leadership and Recreation Activities 

3(2-2-5) 
 

209 320 จิตวิทยาการกีฬาเพ่ือธุรกิจ 

Sports Business Psychology 

3(3-0-6)     

209 403 ธุรกิจกีฬากับความรับผิดชอบต่อสังคม 
Sports Business and Social Responsibility 

3(3-0-6)    

209 411 การโฆษณาในธุรกิจกีฬา 
Advertising in Sports Business 

3(3-0-6)     

209 412 การตลาดบริการในธุรกิจกีฬา 
Service Marketing in Sports Business 

3(3-0-6)     
 

209 437 สัมมนาทางการจัดการธุรกิจกีฬา 

Seminar in Sports Management 

3(2-2-5)    

209 417 ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจกีฬา 

English for Sports Business 

3(2-2-5)    

209 428 กีฬาส าหรับผู้สูงอายุ 
Sports Coaching for the Elderly 

3(3-0-6) 
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 2) กลุ่มวิชาเลือกการฝึกประสบการณ์การเป็นผู้ฝึกสอนและผู้ตัดสินกีฬา  6 หน่วยกิต ให้เลือกจาก
รายวิชาต่อไปนี้ 

รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
209 421 การฝึกสอนกีฬาฟุตบอล 

Football Coaching  

3(2-2-5)    

209 422 การฝึกสอนกีฬาฟุตซอล 
Futsal Coaching 

3(2-2-5)    
 

209 423 การฝึกสอนกีฬาตะกร้อ 
Takraw Coaching 

3(2-2-5)    
 

209 424 การฝึกสอนกีฬาวอลเลย์บอล 
Volleyball Coaching 

3(2-2-5)    
 

209 425 การฝึกสอนกีฬาเทนนิส 

Tennis Coaching 

3(2-2-5)    

 
209 426 การฝึกสอนกีฬามวยไทย 

Thai Boxing Coaching 

3(2-2-5)    

 
209 427 การฝึกสอนกีฬาแบดมินตัน 

Badminton Coaching 
3(2-2-5)    
 

209 436 ผู้ตัดสินกีฬา  
Sport Referees 

3(2-2-5)    
 

 3) กลุ่มวิชาเลือกการฝึกปฏิบัติการจัดการธุรกิจกีฬา ให้เลือกจากรายวิชาต่อไปนี้ 

รหัสวชิา ชื่อว ิชา หน่วยกติ 
209 415 สหกิจศึกษาการจัดการธุรกิจกีฬา 

CO-operative Education in Sports Business 

6(640)     

209 416 การฝึกงานทางธุรกิจกีฬา 
Sport Business Internship 

3(0-0-35) 
 

 
หมวดวิชาเลือกเสร ี    6  หน่วยกิต  โดยเลือกจากรายวิชาที่วิทยาลัยเปิดสอน 
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2.3 แผนการศกึษา  
 

 (1) แผนการศกึษาส าหรบันกัศกึษาที่เรยีนวชิา 209 416  การฝึกงานทางธรุกิจกฬีา   
 

ปีที่ 1 (First Year) 
ภาคเรยีนที ่1 (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา             หน่วยกติ 

 xxx xxx  กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        3(x-x-x) 
A course in Science and Mathematic 

xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 
A course in Language 

xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 

A course in Language 
xxx xxx  กลุ่มสังคมศาสตร์          3(x-x-x) 

A course in Social Science 
202 112 การตลาดสมัยใหม่    3(3-0-6) 

Modern Marketing 

  209 105  ปรัชญาการกีฬา             3(3-0-6) 
           Philosophy and Sport Theory          

รวม (Total)          18 

 

ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา        หน่วยกติ 

 xxx xxx  กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        3(x-x-x) 
A course in Science and Mathematic 

xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 
A course in Language 

202 110 หลักการบัญชีชั้นต้น          3(2-2-5) 

Fundamental Accounting Principles 
202 211  เศรษฐศาสตร์เพ่ือการจัดการ   3(3-0-6) 

Managerial Economics 
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 202 311 ระบบสารสนเทศธุรกิจ           3(3-0-6) 
   Business Information System  

        202 312          สถิติธุรกิจ                                                 3(3-0-6)       
  Business Statistics 

    รวม (Total)              18 
 

ปีที่ 2 (Second Year) 

ภาคเรยีนที1่ (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา             หน่วยกติ 

xxx xxx  กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        1(x-x-x) 
A course in Science and Mathematic 

xxx xxx  กลุ่มสังคมศาสตร์          3(x-x-x) 

             A course in Social Science 
xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 

A course in Language 
202 203 การบัญชีเพ่ือการจัดการ         3(3-0-6) 

    Managerial Accounting 

        202 111       การวางแผนและการควบคุมการผลิต                   3(3-0-6) 
      Operation Planning and Control 

202 418 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

Organization and Human Resource Management in Digital Era 
  209 104  การจัดการการกีฬาและการจัดการธุรกิจกีฬา 3(3-0-6)   

Sport Management and Sport Business Management 
   รวม (Total)            19 
 

ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา             หน่วยกติ 

xxx xxx  กลุ่มมนุษยศาสตร์          3(x-x-x) 
             A course in Humanity Science 

202 305  การบริหารการเงินธุรกิจ    3(3-0-6) 

Business Finance Management 
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202 314  ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางธุรกิจ   3(3-0-6) 
Leadership and Business Ethics 

202 315  การภาษีอากรและกฎหมายธุรกิจ     3(3-0-6) 
Tax and Business Laws 

  209 103 วิทยาศาสตร์การกีฬา    3(2-2-5) 
    Sport Science 
  209 201  พฤติกรรมองค์กรการกีฬา    3(3-0-6) 

Organizational Behavior Sports 
   รวม  (Total)              18 

 
ปีที่ 3 (Third Year) 

ภาคเรยีนที ่1 (First Semester) 

 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา   หน่วยกติ 
xxx xxx  กลุ่มมนุษยศาสตร์          3(x-x-x) 

             A course in Humanity Science 
  209 302  การตลาดกีฬา            3(3-0-6) 

Sport Marketing 

 209 301  ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางการกีฬา                   3(3-0-6)  
Leadership and Sport Ethics 

 209 304  วิจัยธุรกิจกีฬา                        3(3-0-6) 

            Research in Sports Business 
                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 

                                           Major elective 
xxx xxx           วิชาเลือกเสรี  1  วิชา          3(x-x-x) 

            Free elective 

                      รวม (Total)   18 
 

ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา       หน่วยกติ         

202 316 นโยบายธุรกิจและการจัดการเชิงกลยุทธ์  3(3-0-6) 

Business Policy and Strategic Management  
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209 305  การจัดการแข่งขันกีฬา           3(2-2-5) 
                     Sporting Event Management 

209 401  เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารทางการกีฬา         3(2-2-5) 
                     Communication Technology in Sports 

 209 402  การบริหารจัดการบุคลากรทางการกีฬา         3(3-0-6)        
                     Sport Personnel Management 

                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 

                                           Major elective 
  รวม  (Total)     15 

 

 ภาคเรยีนฤดรูอ้น (Summer)  
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา   หน่วยกติ 

 209 416 การฝึกงานทางธุรกิจกีฬา   3(0-0-35)        
  Sport Business Internship 
  รวม  (Total)     3 

 
 

ปีที่ 4 (Fourth Year) 

ภาคเรยีนที ่1 (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา          หน่วยกติ 

xxx xxx           วิชาเลือกเสรี 1 วิชา               3(x-x-x) 
            Free elective 

202 419 ความเป็นผู้ประกอบการและการสร้างสรรค์ธุรกิจใหม่  3(3-0-6) 

Entrepreneurship and New Venture Creation  
209 418 การวิเคราะห์ความเป็นได้ทางธุรกิจกีฬา    3(3-0-6) 

Feasibility Studies for Sport Business  
                 xxx xxx  กลุ่มวิชาเอกเลือก               3(x-x-x) 
                                           Major elective 

                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก             3(x-x-x) 
                                           Major elective 

  ร วม (Total)   15 
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ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา           หน่วยกติ 

                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 
                                           Major elective 

                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 
                                           Major elective 

รวม (Total)                 6 

 
 

(2) แผนการศกึษาส าหรบันกัศกึษาที่เรยีนวชิา 209 415  สหกิจการจดัการธรุกจิกีฬา 
     

ปีที่ 1 (First Year) 

ภาคเรยีนที ่1 (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา             หน่วยกติ 
 xxx xxx  กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        3(x-x-x) 

A course in Science and Mathematic 
xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 

A course in Language 
xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 

A course in Language 

xxx xxx  กลุ่มสังคมศาสตร์          3(x-x-x) 
A course in Social Science 

202 112 การตลาดสมัยใหม่    3(3-0-6) 

Modern Marketing 
  209 105  ปรัชญาการกีฬา             3(3-0-6) 

           Philosophy and Sport Theory          
รวม (Total)          18 

 

ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา        หน่วยกติ 

 xxx xxx  กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        3(x-x-x) 
A course in Science and Mathematic 
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xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 
A course in Language 

202 110 หลักการบัญชีชั้นต้น          3(2-2-5) 
Fundamental Accounting Principles 

202 211  เศรษฐศาสตร์เพ่ือการจัดการ   3(3-0-6) 
Managerial Economics 

 202 311 ระบบสารสนเทศธุรกิจ           3(3-0-6) 

   Business Information System  
        202 312          สถิติธุรกิจ                                                 3(3-0-6)       

  Business Statistics 
    รวม (Total)              18 

 

 
ปีที่ 2 (Second Year) 

ภาคเรยีนที1่ (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา             หน่วยกติ 

xxx xxx  กลุ่มวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์        1(x-x-x) 

A course in Science and Mathematic 
xxx xxx  กลุ่มสังคมศาสตร์          3(x-x-x) 

             A course in Social Science 

xxx xxx  กลุ่มภาษา          3(x-x-x) 
A course in Language 

202 203 การบัญชีเพ่ือการจัดการ         3(3-0-6) 
    Managerial Accounting 
        202 111       การวางแผนและการควบคุมการผลิต                   3(3-0-6) 

      Operation Planning and Control 
202 418 การจัดการองค์การและทรัพยากรมนุษย์ในยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 

Organization and Human Resource Management in Digital Era 
  209 104  การจัดการการกีฬาและการจัดการธุรกิจกีฬา 3(3-0-6)   

Sport Management and Sport Business Management 

   รวม (Total)            19 
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ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา             หน่วยกติ 

xxx xxx  กลุ่มมนุษยศาสตร์          3(x-x-x) 
             A course in Humanity Science 

202 305  การบริหารการเงินธุรกิจ    3(3-0-6) 
Business Finance Management 

202 314  ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางธุรกิจ   3(3-0-6) 

Leadership and Business Ethics 
202 315  การภาษีอากรและกฎหมายธุรกิจ     3(3-0-6) 

Tax and Business Laws 
  209 103 วิทยาศาสตร์การกีฬา    3(2-2-5) 
    Sport Science 

  209 201  พฤติกรรมองค์กรการกีฬา    3(3-0-6) 
Organizational Behavior Sports 

  รวม  (Total)                   18 
 

ปีที่ 3 (Third Year) 

ภาคเรยีนที ่1 (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา   หน่วยกติ 

xxx xxx  กลุ่มมนุษยศาสตร์          3(x-x-x) 

             A course in Humanity Science 
  209 302  การตลาดกีฬา            3(3-0-6) 

Sport Marketing 
 209 301  ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางการกีฬา                   3(3-0-6)  

Leadership and Sport Ethics 

 209 304  วิจัยธุรกิจกีฬา                        3(3-0-6) 

            Research in Sports Business 
                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 

                                           Major elective 
xxx xxx           วิชาเลือกเสรี  1  วิชา          3(x-x-x) 

            Free elective 

                      รวม (Total)   18 
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ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา       หน่วยกติ         

202 316 นโยบายธุรกิจและการจัดการเชิงกลยุทธ์  3(3-0-6) 
Business Policy and Strategic Management  

209 305  การจัดการแข่งขันกีฬา           3(2-2-5) 
                     Sporting Event Management 
209 401  เทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสารทางการกีฬา         3(2-2-5) 

                     Communication Technology in Sports 
 209 402  การบริหารจัดการบุคลากรทางการกีฬา         3(3-0-6)        

                     Sport Personnel Management 
                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 
                                           Major elective 

                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 
                                           Major elective 

  รวม  (Total)     18 
 
 

ปีที่ 4 (Fourth Year) 
ภาคเรยีนที ่1 (First Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา          หน่วยกติ 

xxx xxx           วิชาเลือกเสรี  1  วิชา           3(x-x-x) 
            Free elective 

202 419 ความเป็นผู้ประกอบการและการสร้างสรรค์ธุรกิจใหม่ 3(3-0-6) 
Entrepreneurship and New Venture Creation  

 209 418 การวิเคราะห์ความเป็นได้ทางธุรกิจกีฬา  3(3-0-6) 

Feasibility Studies for Sport Business 
                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 

                                           Major elective 
                 xxx xxx กลุ่มวิชาเอกเลือก           3(x-x-x) 
                                           Major elective 

  รวม (Total)   15 
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ภาคเรยีนที ่2 (Second Semester) 
 รหัสวชิา ช ื่อว ิชา           หน่วยกติ 

                 209 416  สหกิจศึกษาการจัดการธุรกิจกีฬา           6(640) 
                                          Co-operative Education in Sports Business 

รวม (Total)                 6 

 

2.3 ค  าอธบิายรายวชิา 

กลุ่มว ิชาวทิยาศาสตรแ์ละคณิตศาสตร ์  
400 101 วิทยาศาสตรใ์นชวีติประจ าว ัน      3(3-0-6) 
  Science in Everyday Life 

วิชาบังคบักอ่น:  ไม่มี 
Prerequisite:  None 

  การพัฒนาทางวิทยาศาสตร์  ก าเนิดสิ่งมีชีวิต  พลังงาน  แหล่งพลังงาน  และปัญหาการขาด
แคลนพลังงาน สิ่งแวดล้อม และผลกระทบของสิ่งแวดล้อมต่อชีวิตมนุษย์  บทบาทของวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีต่อชีวิตประจ าวัน 

A study on scientific development, origins of living beings, energy and its 
sources, energy shortage problems, the environment and its impacts on human beings, roles 
of science and technology on daily life. 

 

400 108 คณิตศาสตรแ์ละสถิตใินชวีติประจ าวนั              3(3-0-6)  
  Mathematics and Statistics in Daily Life  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การศึกษาวิธีการทางคณิตศาสตร์และสถิติเพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการคิดอย่างมีระบบและมี
เหตุผล ได้แก่ ธรรมชาติของคณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์กับธรรมชาติ    หลักวิธีคิดทางคณิตศาสตร์  เซต 
ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน คณิตศาสตร์กับการแก้ปัญหาและตัดสินใจในชีวิตประจ าวัน   แนวคิดเบื้องต้น

เก่ียวกับแบบจ าลองทางคณิตศาสตร์  ความน่าจะเป็น สถิติและความหมายทางสถิติ ระเบียบวิธีทางสถิติเพ่ือ
การส ารวจความคิดเห็นและการประเมิน 

A study of nature of mathematical methods and basic statistics for systematic 
thinking  and reasonable analysis, sets, relations, functions, problem solving, decision making 
in daily life, basic conceptual models, probability, statistical meaning and methods for 

opinion survey and  evaluation. 
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400 113  มนุษย์กับพลังงาน       3(3-0-6) 
  Humans and Energy  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

รูปแบบต่าง ๆ ของพลังงาน มนุษย์กับการใช้พลังงาน ผลกระทบของการใช้พลังงานน้ า มัน
และ ถ่านหินต่อสิ่งแวดล้อม สถานการณ์ปัจจุบันและอนาคตของแหล่งพลังงาน วิทยาศาสตร์พ้ืนฐานและ
เทคโนโลยีส าหรับการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ พลังงานทดแทนและการน ามาใช้ในอนาคต 

Energy sources, humans and energy utilizations, an impact of the oil and coal 
consumptions on the environment, present and future energy sources; basic science and 

technology for efficient energy usage, renewable energies and their future use. 
 

400 118 สุขภาพและการกฬีา       3(3-0-6) 

Health and Sports 
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการเล่นกีฬา  การออกก าลังกาย การส่งเสริมสุขภาพและการ
เสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย หลักการดูกีฬา การเลือกกิจกรรมกีฬาและการออกก าลังกายที่เหมาะสมกับ

ตนเองและการใช้ในชีวิตประจ าวัน การฝึกทักษะพ้ืนฐานทางกีฬาและการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกาย  กีฬา
และการออกก าลังกายรวมทั้งการดูแลตนเองเพ่ือสุขภาพที่ดี 

Knowledge and understanding of sports, exercise, health promotion and 

fitness, principles of sport etiquette, selecting sport activities and exercises suitable for 
oneself and applicable in daily life, practice of basic sport skills; fitness and self care for 
maintaining good  health and wellness. 
 

400 119 เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร     3(2-2-5) 
Information and Communication Technology 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

 บทบาท ความส าคัญ และความรู้ทั่วไปของเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ทักษะและ
การควบคุมเทคโนโลยีสารสนเทศ ความรู้เก่ียวกับฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์ ฐานข้อมูล ระบบเครือข่ายและการ
สื่อสาร อินเทอร์เน็ต การใช้งานระบบปฏิบัติการและโปรแกรมประยุกต์ที่จ าเป็นต่อวิชาชีพ การใช้อินเทอร์เน็ต

เพ่ือการสื่อสารและการสร้างเว็บไซต์  การบูรณาการความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในบทบาทของ
ผู้บริหารหรือผู้ประเมิน หรือผู้ออกแบบระบบสารสนเทศ 
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The role, importance, and general knowledge of the information and 
communication technology, skill and control of the information technology, knowledge on 

hardware, software, information bases, network and communication systems, the Internet, 
the use of the operating system and applied programs essential for professions, the use of 

the Internet for communication and designing websites, integration of information 
technology  knowledge  and skills concerning the roles of administrators, or evaluators, or 
information system designers.   

 

400 191 กิจกรรมเสรมิสมรรถภาพทางกาย     1(0-2-1) 
  Physical Strengthening Activities 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None  

ชนิดของกิจกรรมที่ใช้ประกอบจังหวะและการเต้นร า  การเตรียมสภาพร่างกายส าหรับ
กิจกรรมเข้าจังหวะ  เทคนิคการเสริมสร้างสมรรถภาพทางกายด้วยการออกก าลังกายแบบแอโรบิค และการ
สร้างนิสัยในการออกก าลังกาย 

Types of rhythmic activities and dancing, physical preparation for rhythmic 
activities, techniques of physical fitness with aerobics, and continue awareness of exercise 

benefits. 
 

400 192 เทควนัโด        1(0-2-1) 
  Taekwondo 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ประวัติความเป็นมา กฎกติกามารยาท  คุณประโยชน์ของเทควันโด การเตรียมความพร้อม
ของร่างกาย ทักษะเบื้องต้น  การยืน  การเตะ  การชกหมัด  การใช้มือป้องกัน  การโจมตี  การบล็อก  และท่า
เตะกระโดด 

Development, rules and advantages of Taekwondo; physical preparation and 
basic skills: standing, kicking, punching, protecting with hands, attacking, blocking and jumping 

kick. 
 

400 193 หมากล้อม         1(0-2-1) 

  GO Chess 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None  
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ความรู้  ความเข้าใจเก่ียวกับประวัติความเป็นมาของหมากล้อม  กฎ  กติกา  มารยาท 
วัตถุประสงค์พ้ืนฐานของการเล่นหมากล้อม  ทักษะทางปัญญา 11 ประการ  บัญญัติ 10 ประการ  เทคนิคใน

การเล่นของหมากล้อมแบบต่าง ๆ  การแก้ปัญหาระหว่างเกม  คุณค่าของหมากล้อมและการน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวัน 

Historical and background information of “GO” chess, basic rules, manner and 
objectives of the game; 11 intellectual skills and 10 game rules, techniques for playing 
various kinds of “GO” chess and problem-solving during the play; benefits of “GO” chess 

and its application in everyday life. 

 

กลุ่มว ิชามนษุยศาสตร ์

400 112 ประวตัศิาสตรภ์ ูมปิัญญาอีสาน      3(3-0-6) 
  History of Isan Intellectual Concepts 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None  

วิวัฒนาการวิถีชีวิต  แนวความคิด  โลกทัศน์ และภูมิปัญญาที่มีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิตของ

ชาวอีสานต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน 
Evolution of Isan ways of life, concepts, views and intellectual influencing Isan 

people’s living. 
 

400 114 สุนทรยีศาสตร ์        2(2-0-4) 
  Aesthetics 

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

แนวคิดความงามของธรรมชาติและศิลปะ ความซาบซ้ึงในศิลปะกับความเป็นมนุษย์ ความ
งามที่มองเห็น ความไพเราะจากการได้ยินและงามศิลปกรรม สุนทรียศาสตร์กับคุณภาพชีวิตของตนเองและ
สังคม 

Concepts of beauty of nature, arts and humanity appreciation, visualized 
beauty, music and arts appreciation, aesthetics and quality of life and society. 
 

400 120 ธรรมะกบัการครองตน       3(3-0-6) 
  Dharma and Decent Life   

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 
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ที่มา และควา มส าคัญของพระรัตนตรัย  ควา มหมา ยและคุณค่าของชีวิ ตตามหลั ก
พระพุทธศาสนาหลักธรรมเพ่ือความเข้าใจเรื่องชีวิต หลักธรรมที่ใช้ในการด ารงชีวิต การฝึกสติ สมาธิ การสร้าง

ศรัทธาและปัญญา การน าหลักธรรมมาใช้ในการแก้ปัญหา และการพัฒนาตนเอง ครอบครัว และสังคม 
Backgrounds and the importance of the triple gems, meanings and values of 

life  according to Buddhist principles, dharma principles for the understanding of life, dharma  
principles used in maintaining life, sense and meditation practice, having faith and wisdom, 
the  application of dharma principles in problem solving, and the development of self, 

families, and  society. 
 

400 121 ทักษะช ีวติ         3(3-0-6) 

  Life Skills  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
 การพัฒนาทักษะชีวิตที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวันและการท างานในอนาคต โดยเน้นทักษะการ

คิด ภาวะการเป็นผู้น า บุคลิกภาพ การอยู่ร่วมกันในสังคม การเสียสละเพ่ือส่วนรวม และการจัดการปัญหาชีวิต  

The development of life skills necessary for daily life and future work with 
emphasis on  thinking skills, leadership, personality, social coexistence, sacrifice, and the 

management of life    problems. 
 

400 123 บัณฑ ิตอดุมคติไทย       3(3-0-6) 
  Thai Ideal Graduates 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

คุณธรรมส าหรับการพัฒนาตนเอง ได้แก่ รู้จักเหตุ รู้จักผล รู้จักตน รู้จักกาล รู้จักบุคคล รู้จัก
ชุมชน รู้จักประมาณ รู้จักเจรจา และรู้จักเขียน ความรู้ในเชิงสหวิทยาการในแง่ของลัทธิความเชื่อ ศาสนา เชื้อ
ชาติ เผ่าพันธุ์ วัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลงทางวิทยาการ สังคม พลังงานและสิ่งแวดล้อม ปัญหา และทางเลือก

ในยุคโลกไร้พรมแดน  
The virtue of self-development, including the awareness of causes, effects, 

selves, time, individuals, communities, appraisal, discourse, and writing; integrated knowledge 
about different beliefs, religions, races, tribes, cultures, changes in the knowledge, society, 
energy, and the environment; problems and alternatives in the globalization. 
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400 153  ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น        3(3-0-6) 
Local Wisdom 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับภูมิปัญญาท้องถิ่นตามบริบทแวดล้อมทางสังคม  ความสัมพันธ์ของ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการด ารงชีวิตและพัฒนาการของชุมชน  ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
กระแสโลกาภิวัตน์ที่มีต่อการพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 

Knowledge and understanding of local wisdom in the social context, the 
relationship between local wisdom and ways of life and the community development, the 

impact of social transformation and globalization on local wisdom. 
 

400 212 ศ ิลปะการพูดในที่ชมุชน       3(2-2-5) 

 The Art of Public Speaking 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

หลักพ้ืนฐานของการพูด  การควบคุมน้ าเสียงและท่วงท่าในระหว่างการพูด  หลักการพูดและ
การเตรียมการในโอกาสต่าง ๆ  และการฝึกการใช้ถ้อยค าส านวนที่เหมาะสม 

Introduction to speech, tones and gestures in speech, speech principles and 
preparation for various occasions, including practice of using appropriate expressions 

 

400 213 วัฒนธรรมอสีาน       3(3-0-6) 

  Isan Culture 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
โครงสร้างของวัฒนธรรมและพัฒนาการของวัฒนธรรมอีสาน  อิทธิพลของศิลปะ วรรณคดี  

ศาสนา  ตลอดจนความเชื่อต่าง ๆ ต่อวัฒนธรรมอีสาน  ประเพณีที่เก่ียวข้องกับชีวิตของคนอีสาน  ตลอดจน

การอนุรักษ์วัฒนธรรมอีสาน 
Structure and development of Isan culture, influences of arts, literature, and 

religions, including various beliefs on Isan culture, traditions related to Isan people’s lives, 
and Isan culture conservation. 
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กลุ่มว ิชาสงัคมศาสตร ์
400 125  เศรษฐกจิพอเพียงเพื่อการพัฒนาทีย่ ั่งยืน     3(3-0-6)  

  Sufficiency Economy for Sustainable Development  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
ความหมาย  ความเป็นมาของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ

น าไปสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน  วิถีชีวิตไทยตามรอย เบื้องพระยุคลบาท การประยุกต์ใช้กับเศรษฐกิจและ

สังคมไทย  ตัวอย่างโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ    
Meaning and backgrounds of the sufficiency economy philosophy, the 

concept of sufficiency economy for sustainable development, Thai ways of life following the 
King’s  initiations, and application to the Thai economy and society, examples of the royal 
initiative projects. 
 

400 126 เอเช ียยคุใหม่         3(3-0-6)  
    Modern Asia 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ลักษณะพ้ืนฐานของเอเซีย พัฒนาการทางการเมืองการปกครอง เศรษฐกิจ สังคมศิลปะและ
วัฒนธรรม   ความสัมพันธ์และอิทธิพลของเอเชีย  โดยเฉพาะจีน อินเดีย  และญี่ปุ่นต่อการเปลี่ยน แปลงทาง
เศรษฐกิจและสังคมของเอเชียและผลกระทบท่ีมีต่อโลกและต่อสังคมไทยในปัจจุบัน   ตลอดจนแนวโน้มของ

เอเชียในอนาคต และโลกาภิวัตน์ 
Basic characteristics of Asia, the development and interrelationships of 

politics, administration, economy, society, art, and culture; relations and influences of Asia, 

especially China, India, and Japan on changes in economy and society of the world and 
current Thai society; trends of Asia in the future, and globalization. 

 

400 127 การ เงินส่วนบคุคล       3(3-0-6) 
               Personal Finance 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การเงินส่วนบุคคล การจัดท างบประมาณส่วนบุคคล ภาวะเงินเฟ้อ และการออม  แหล่ง

เงินทุนและเงินกู้  สินเชื่อส่วนบุคคล การจัดการค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ของบุคคล การจัดท าบัญชีครัวเรือน ภาษีเงิน
ได้ การประกันชีวิต การตัดสินใจลงทุน และการเตรียมความพร้อมด้านการเงินในวัยชรา 
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Personal finance, personal budget arrangement, inflation, saving, and sources 
of investment funds and loans, personal credit, personal expenses arrangement, household 

account arrangement, income tax, life insurance, investment decision, and financial 
preparedness for the old age. 

 

400 128 ความร ูท้ ัว่ไปเกีย่วกับธรุกจิ      3(3-0-6) 
Business Knowledge  

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ความรู้พ้ืนฐานเก่ียวกับธุรกิจ รูปแบบของธุรกิจ สิ่งแวดล้อมทางเศรษฐกิจ บทบาทของระบบ

ข้อมูลในทางธุรกิจ นโยบายของรัฐบาล กฎหมายและระบบภาษี หน้าที่ทางธุรกิจได้แก่การผลิต  การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ การตลาด  การบัญชีและการเงิน  การควบคุมทางการเงิน และความรู้ เบื้องต้นเก่ียวกับ

กฎหมายทรัพย์สินทางปัญญา 
Basic knowledge about business, types of business, the economic contest, the 

role of data system in business, the government policy, law and tax systems, business 

functions e.g. production, human resource management, marketing, accounting and finance; 
financial control, and basic knowledge about intellectual property law. 
 

400 129 จิตวิทยาในชวีติประจ าว ันและการท างาน     3(3-0-6) 
Psychology in Everyday Life and Work 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การประยุกต์แนวคิดและทฤษฏีทางจิตวิทยา เพ่ือเข้าใจและจัดการ "ตน" การเรียนรู้และการ

ปรับปรุงทักษะการเรียนรู้ ความรักและความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การท างานในองค์กร การสร้างคุณค่าชีวิต 
An application of the concepts and psychological theories for understanding 

and self-management, learning and development of learning skills, loves and relationships 

with others,  working in organization and creation of life values. 
 

400 145  ประชาคมอาเซยีน       3(3-0-6) 

  The ASEAN Community 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการประชาคมอาเซียน  กลไกอาเซียน  กฎบัตรอาเซียน  

วิสัยทัศน์  วัตถุประสงค์  เป้าหมาย  โครงสร้างและที่มาของ AFTA เขตการค้าเสรี  สภาพเศรษฐกิจพ้ืนฐาน
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ประชาคมอาเซียน  องค์ประกอบของประเทศคู่เจรจา  ผลกระทบต่อประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อประเทศไทย  แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม  การปรับตัวของ

ประชาชนไทยในการเป็นพลเมืองที่ดีภายใต้กฎบัตรของอาเซียน 
Background and the development of the ASEAN community, mechanisms, 

charter, vision, objectives, goals, structure of ASEAN community, and origin of ASEAN Free 
Trade Area (AFTA), economic fundamental of ASEAN countries, components of negotiation 
for negotiating partners, impacts on the ASEAN Economic community and specifically on 

Thailand, trends in social and culture change, adaptability of Thais to become a good citizen 
under the ASEAN charter. 
 

400 221  ความร ูเ้บื้องต้นเกี่ยวกบักฎหมายทัว่ไป     3(3-0-6) 
  Introduction to Law 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ความหมาย ลักษณะและโครงร่างของกฎหมาย  ทฤษฎีและแนวคิดต่าง ๆ ทางกฎหมาย  

วิวัฒนาการของกฎหมาย  การจัดท าและศักด์ิของกฎหมายลายลักษณ์อักษร  การแบ่งแยกประเภทกฎหมาย  
การบังคับใช้กฎหมาย  การตีความกฎหมาย  การยกเลิกกฎหมาย  สิทธิ  สาระส าคัญของประมวลกฎหมาย

อาญา  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  สาระส าคัญของประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  ความ
แพ่ง  กระบวนการยุติธรรม  จรรยาบรรณของนักกฎหมาย  กฎหมายที่เก่ียวข้องกับชีวิตประจ าวัน 

Definition, description and structure of law, theories and concepts of laws, 

evolution of law, the making and authority of written law, classification of law, law 
enforcement and interpretation, abrogation of law, rights, essence of criminal law, civil and 
commercial codes, justice process, lawyers’ codes of ethics, and laws related to daily living. 

 

400 222 การร ูส้ารสนเทศ        3(3-0-6) 
  Information Literacy 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ความส าคัญของการรู้ สารสนเทศ  กระบวนการพัฒนาความรู้ และทักษะสารสนเทศ  
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ความต้องการสารสนเทศ  การเลือกแหล่งและทรัพยากรสารสนเทศ  การสืบค้น
สารสนเทศโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นเครื่องมือการวิเคราะห์  สังเคราะห์  และประเมินสารสนเทศ การ

เรียบเรียง และการน าเสนอสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ 
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The importance of information literacy, the development process of 
knowledge and information literacy skills, including an analysis of information needs, 

selection of information sources and resources, and searching by using information 
technology as an instrument for analysis, synthesis, and evaluation of the information, 

information organization and presentation in various forms 
 

400 223  การปกครองและการเมืองไทย      3(3-0-6) 

  Thai Government and Politics 
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

กระบวนการการปกครองและการเมืองไทย หลักการ  รูปแบบและวิธีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  รวมทั้งบทบาทและหน้าที่ของสถาบันการเมือง  การปกครอง  

ประวัติการปกครองของไทย ต้ังแต่สมัยสุโขทัยจนถึงรัตนโกสินทร์ ปัจจัยแห่งความเป็นชาติ ซ่ึงเป็นเครื่อง
ก าหนดทิศทางการเมืองและการปกครองไทยปัจจุบัน  รวมทั้งโครงสร้างการบริหารงานของชาติ การ
บริหารงานท้องถิ่น การปฏิรูปการเมือง 

The Thai government and political process, principles and forms of 
constitutional monarchy democracy, roles of political institution, Thai government history 

from Sukhothai to Rattanakosin periods, nationalism factors in current Thai politics and 
government and the national administrative structure, local administration and political 
reform. 
 

400 224 มนุษยสัมพันธ ์        3(3-0-6) 
  Human Relations 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

หลักการและทฤษฎีของมนุษยสัมพันธ์  การจูงใจ  พฤติกรรมของบุคคลและกลุ่มบุคคล  

มนุษยสัมพันธ์ในการท างาน  ภาวะความเป็นผู้น า  การแก้ปัญหาความขัดแย้ง  และเทคนิคการสร้างมนุษย
สัมพันธ ์

Principles and theories of human relations, motivation and individual and 
group behaviors, working relations, leadership, conflict resolution, and human relation 
techniques 
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400 225 มนุษย์กับสังคม        3(3-0-6) 
  Man and Society 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

ลักษณะทั่วไปของสังคมมนุษย์ องค์ประกอบ โครงสร้างและกระบวนการทางสังคม การ
เปลี่ยนแปลงทางสังคมไทย การวิเคราะห์สังคมแบบต่าง ๆ หน้าที่ของมนุษย์ต่อสังคมพุทธศาสนากับสังคมไทย 
สภาพปัญหา สาเหตุและวิธีการแก้ปัญหาสังคมไทยปัจจุบัน 

General description and components of human society, social structure and 
its process; Thai social change, various forms of social analysis, responsibilities of Thai people 

toward Buddhist and Thai societies; problems nature, causes and means of solutions for 
present Thai social problems. 

 

400 226  ปัญหาสังคม        3(3-0-6) 
  Social Problems 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
ความหมายและลักษณะส าคัญของปัญหาสังคม  การวัดความรุนแรงของปัญหา  ประเภท

และสาเหตุของปัญหาสังคมและผลกระทบของปัญหาต่อสังคม  ตลอดจนมาตรการที่เหมาะสมในการป้องกัน
และแก้ปัญหาสังคม 

Definition and description of social problems, assessment of the severity of 

problems, types, causes and impacts of social problems on society, including appropriate 
measures for prevention and solution of social problems 
 

400 228 หลักเศรษฐศาสตร ์       3(3-0-6) 
  Principles of Economics 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
ความหมา ย  ขอบข่ ายและความส าคัญของวิชา เศรษฐศา สตร์   ปัญหาพ้ืนฐา นทา ง

เศรษฐศาสตร์  ระบบเศรษฐกิจแบบต่าง ๆ  กลไกและแนวคิดทฤษฎีเศรษฐศาสตร์ในด้านการบริโภค  
พฤติกรรมของผู้บริโภคและผู้ผลิต ต้นทุนการผลิต  รายได้และก าไร  ตลาดปัจจัยการผลิต  รายได้ประชาชาติ  
ทฤษฎีการบริโภค  การออม  การลงทุน  การค้าและการเงินระหว่างประเทศ  สถาบันการเงิน ปัญหาเศรษฐกิจ

และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
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Definition, scope and the importance of economics, basic economic problems, 
economic systems, economic concepts and theory of consumption; consumers’ and 

producers’ behavior, production costs, income and profits, markets for raw materials for 
production, national income, consumption theory, savings, investment and internal trade 

and finance, monetary institutions, economic problems and national economic and 
development plans. 
 

400 229   การจัดการภยัพิบตัิ       3(3-0-6) 
  Disaster Management 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
ความหมาย แนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการจัดการภัยพิบัติ  การคาดคะเนการเกิดภัย

พิบัติ  การเตรียมพร้อมและต้ังรับภัยพิบัติ  ความเสี่ยงต่อภัยพิบัติ  ขนาดและระดับความรุนแรงของภัยพิบัติ   
ผลกระทบจากภัยพิบัติ  การก าหนดกลยุทธ์ ระเบียบวิทยาและองค์ประกอบที่ส าคัญในการป้องกันและบรรเทา
ภัยพิบัติ  การสร้างสื่อความรู้ต่าง ๆ ด้านภัยพิบัติ  

Meaning, concepts, and theories related to disasters management; 
anticipation and preparedness for disasters; assessing risk, magnitude, and impact from 

disasters; formulating strategies, methods, and salient components of disaster prevention 
and alleviation programs; and production of media as a source of knowledge regarding 
disasters. 

 

กลุ่มว ิชาภาษา 
400 131 ภาษาไทย        3(3-0-6) 

  Thai 
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การใช้ภาษาไทยในวงการต่าง ๆ ในปัจจุบัน โดยเฉพาะการใช้ภาษาในวงการธุรกิจ เน้นทักษะ
การอ่านเพ่ือการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร และการฝึกเขียนสรุปความ  อธิบายความและรายงาน  และการเขียน

โต้ตอบทางธุรกิจ 
Present Thai language usage, particularly the Thai language used in business 

with emphasis on reading skills for information taking and practice of summary writing, 

describing and reporting, and business correspondence. 
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400 134 ภาษาไทยเพือ่การสือ่สาร       3(2-2-5) 
  Thai for Communication  

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

 การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน และในการประกอบอาชีพ 
การฟังเพ่ือจับใจความส าคัญ การอ่านจับใจความ ตีความและขยายความ การพูดในสถานการณ์ต่าง ๆ และ
น าเสนอผลการสืบค้น 

Improving skills in Thai language usage in everyday life and in professions, 
listening for main ideas, reading for the gist, interpretation and extension; speaking at various 

situations, and research presentations 
 

400 135 ภาษาไทยทางวชิาการ        3(2-2-5) 

  Academic Thai 
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

 ปัญหาการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารทางวิชาการ การพัฒนาทักษะการใช้ ภาษาไทย ทั้งการ
ฟัง  การพูด  การอ่าน และการเขียนเชิงวิชาการ หลักการและวิธีการฝึกการอ่านเร็ว   การอ่านเก็บความและ

การวิเคราะห์ข้อมูล  การฝึกจับประเด็น  ระเบียบวิธีและขั้นตอนในการค้นคว้าทางวิชาการ   ฝึกเรียบเรียงผล
การศึกษาค้นคว้าในรูปแบบรายงานทางวิชาการ  

Problems in the use of Thai for academic communication, the development 

of Thai  language skills; listening, speaking, reading, and academic writing; principles and 
methods of  speed reading, reading for information and analysis, the practice of grasping 
issues, methodology and steps of academic research, practice in organizing research results 

in terms of academic reports.  
     

400 136 ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สาร      3(2-2-5) 

  English for Communication   
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การพัฒนาความสามารถในการติดต่อสื่อสารโดยใช้ภาษาอังกฤษ โดยเน้นทักษะในการฟังและ

การพูดที่ใช้ในโอกาสต่าง ๆ ฝึกการสนทนาเป็นกลุ่มและการน าเสนอผลงาน ทักษะการอ่านโดยใช้เทคนิคการ

อ่านที่หลากหลาย เช่นการอ่านเพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและรายละเอียดเพ่ือเขียนสรุป
ความ และเขียนรายงาน 
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The development of the ability to communicate in English by placing an 
emphasis on  listening and speaking skills for different purposes, the practice of group 

discussions and  presentations, the development of reading skills using various reading 
techniques such as  reading for headings, reading for main ideas and details, reading for 

summarizing and writing  reports. 
 

400 137 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร       3(2-2-5) 

Chinese for Communication      
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การพัฒนาความสามารถในการติดต่อสื่อสารโดยใช้ภาษาจีน โดยเน้นทักษะในการฟังและการ
พูดที่ใช้ในโอกาสต่าง ๆ ฝึกการสนทนาเป็นกลุ่มและการน าเสนอผลงานทักษะการอ่านโดยใช้เทคนิคการอ่านที่

หลากหลาย เช่น การอ่านเพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและรายละเอียดเพ่ือเขีย นสรุปความ 
และเขียนรายงาน 

The development of communication ability in Chinese with an emphasis on  

listening and speaking skills for various purposes, the practice of group discussions and  
presentations, the development of reading skills using various reading techniques such as  

reading for headings, reading for main ideas and details, reading for summarizing and writing  
reports. 

 

400 138 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสือ่สาร      3(2-2-5) 

Japanese for Communication      
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การพัฒนาความสามารถในการติดต่อสื่อสารโดยใช้ภาษาญี่ปุ่น โดยเน้นทักษะในการฟังและ

การพูดที่ใช้ในโอกาสต่าง ๆ ฝึกการสนทนาเป็นกลุ่มและการน าเสนอผลงานทักษะการอ่านโดยใช้เทคนิคการ

อ่านที่หลากหลาย เช่นการอ่านเพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและรายละเอียดเพ่ือเ ขียนสรุป
ความ และเขียนรายงาน 

The development of the ability to communicate in Japanese by placing an 
emphasis on  listening and speaking skills for different purposes, the practice of group 
discussions and  presentations, the development of reading skills using various reading 

techniques such as  reading for headings, reading for summarizing and writing reports. 
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400 139 ภาษาเกาหลีเพือ่การสือ่สาร      3(2-2-5) 
Korean for Communication       

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การพัฒนาความสามารถในการติดต่อสื่อสารโดยใช้ภาษาเกาหลี โดยเน้นทักษะในการฟังและ
การพูดที่ใช้ในโอกาสต่าง ๆ ฝึกการสนทนาเป็นกลุ่มและการน าเสนอผลงานทักษะการอ่านโดยใช้เทคนิคการ
อ่านที่หลากหลาย  เช่น  การอ่านเพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและรายละเอียดเพ่ือเขียนสรุป

ความ และเขียนรายงาน 
Improving the ability to communicate in Korean by placing an emphasis on 

listening and speaking skills for different purposes, the practice of group discussions and 
presentations, the development of reading skills using various reading techniques such as 
reading for headings, reading for main ideas and details, reading for summarizing, and writing 

reports. 
 

400 140  ภาษาเวียดนามเพื่อการสื่อสาร      3(2-2-5) 

Vietnamese for Communication       
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การพัฒนาความสามารถในการติดต่อสื่อสารโดยใช้ภาษาเวียดนาม โดยเน้นทักษะในการฟัง

และการพูดที่ใช้ในโอกาสต่าง ๆ ฝึกการสนทนาเป็นกลุ่มและการน าเสนอผลงานทักษะการอ่านโดยใช้เทคนิค

การอ่านที่หลากหลาย เช่นการอ่านเพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและรายละเอียดเพ่ือเขียน
สรุปความ และเขียนรายงาน 

The development of the ability to communicate in Vietnamese by placing an 

emphasis on listening and speaking skills for different purposes, the practice of group 
discussions and presentations, the development of reading skills using various reading 

techniques such as reading for headings, reading for main ideas and details, and reading for 
summarizing, and writing reports. 

 

400 141 ภาษาอังกฤษ 1        3(2-2-5) 
  English 1 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
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การฝึกทักษะภาษาอังกฤษในด้านการฟังและการพูดในเรื่องของชีวิตประจ าวัน การแนะน า
ตนเองและผู้อ่ืน การสนทนาโต้ตอบกับผู้อ่ืน เก่ียวกับตนเอง บ้าน ครอบครัว เพ่ือน การจับจ่ายใช้สอย และ

สถานที่ต่าง ๆ  ในชุมชน การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญ การเขียนค าตอบเก่ียวกับเรื่องที่ อ่า น และการสร้าง
ค าศัพท์ท่ีเก่ียวข้องกับเรื่องที่อ่าน พร้อมทั้งการรู้จักใช้ค าศัพท์นั้นในประโยค การเขียนประโยคง่ายๆ ที่ถูกต้อง

ตามหลักไวยากรณ์ รวมทั้งการใช้เครื่องหมายวรรคตอนที่ถูกต้อง  
The practice of English listening and speaking skills in everyday life; 

introducing oneself and others, having conversations about oneself, one’s home, family, 

friends, shopping, and places in the community; reading for main ideas; writing to answer the 
questions about the stories read, and building vocabulary related to what has been read, 

including the use of the vocabulary in sentences; writing simple sentences with proper 
grammar and punctuation marks.  
 

400 142 ภาษาอังกฤษ 2         3(2-2-5) 
  English 2 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การฝึกทักษะการฟังและการพูดเก่ียวกับงานอดิเรก อาชีพที่น่าสนใจ อาชีพในฝันของตนเอง 

ความคาดหวังในชีวิต ประวัติและสิ่งแวดล้อมของสถานศึกษาและชุมชน แนวทางการแก้ปัญหาต่าง ๆ ที่ เกิดขึ้น
ในสังคมไทยปัจจุบัน การอ่านเรื่องที่ตนเองสนใจ และข่าวต่าง ๆ  เพ่ือน ามาใช้ในการสนท นากันในชั้นเรียน 
การเขียนรายงานสิ่งที่ได้ศึกษาค้นคว้ามาตามความสนใจของตนเอง เน้นการเขียนที่ถูกต้องตามหลักไวยากรณ์

และการใช้เครื่องหมายวรรคตอน  
The practice of listening and speaking about interesting hobbies and careers, 

one’s ideal job, expectation of life, the history and environment of the educational institution 

and community, possible solutions to current problems in the Thai society; reading what one 
is interested in and news for class conversations; writing reports on what one has researched, 

with an emphasis on writing with proper grammar and punctuation marks. 
 

400 143  ภาษากัมพูชาเพือ่การสื่อสาร      3(2-2-5) 

Khmer for Communication       
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การพัฒนาความสามารถในการติดต่อสื่อสารโดยใช้ภาษากัมพูชา โดยเน้นทักษะในการฟัง
และการพูดที่ใช้ในโอกาสต่าง ๆ ฝึกการสนทนาเป็นกลุ่มและการน าเสนอผลงานทักษะการอ่านโดยใช้เทคนิค
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การอ่านที่หลากหลาย เช่นการอ่านเพ่ือหาหัวเรื่อง การอ่านเพ่ือจับใจความส าคัญและรายละเอียดเพ่ือเขียน
สรุปความ และเขียนรายงาน 

The development of the ability to communicate in Khmer by placing an 
emphasis on listening and speaking skills for different purposes, the practice of group 

discussions and presentations, the development of reading skills using various reading 
techniques such as reading for headings, reading for main ideas and details, reading for 
summarizing, and writing reports. 
 

400 144   การสนทนาภาษาอังกฤษ        3(2-2-5) 
  English Conversation 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การฝึกปฏิบัติทักษะการอ่าน  การฟัง  การพูด  และการเขียน  ให้นักศึกษามีความเข้าใจใน
การจับใจความส าคัญจากการอ่านหนังสือหรือบทความภาษอังกฤษ  การเสริมสร้างค าศัพท์  ไวยากรณ์  การมี
ส่วนร่วมในการสนทนาเป็นภาษาอังกฤษ  โดยเน้นทักษะการพูดและการฟังการน าเสนอในรูปแบบต่าง ๆ เป็น

ภาษาอังกฤษ  การปราศรัย  การโต้ตอบสนทนาในสถานการณ์ต่าง ๆ 
Practice of reading, listening, speaking and writing; reading for main ideas of 

English books or English articles: vocabulary development and writing with correct grammar; 
participation in conversation with an emphasis on speaking and conversing. 

 

400 146 ภาษาไทยส าหรบัชาวต่างชาติ       3(2-2-5) 

Thai for Foreigners 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การใช้ภาษาไทยในสถานการณ์ต่าง ๆ เพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน และการประกอบ

อาชีพของชาวต่างชาติ ฝึกการใช้ภาษาทั้ง 4 ทักษะ คือ การฟัง  พูด  อ่าน และเขียน การฟังเพ่ือจับใจความ

ส าคัญ การอ่านจับใจความ การตีความและอธิบายความ การพูดในสถานการณ์ต่าง ๆ การฝึกเขียนอธิบาย
ความและโต้ตอบ โดยเน้นทักษะการพูดเพ่ือสื่อสารกับบุคคลต่าง ๆ 

The use of Thai in everyday communication and in careers for foreigners; 
listening, speaking, reading and writing skill practice; listening for the main idea; reading for 
the gist, interpretation and  explanation; speaking at various situations; oral communication 

with people. 
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400 241 ภาษาอังกฤษ 3        3(2-2-5) 
  English 3 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การฝึกปฏิบัติทักษะทั้ง 4  การอ่านเพ่ือศึกษาค้นคว้า การอ่านบทความ เอกสารวิชาการและ
ต าราที่ยากขึ้น การพูดในสถานการณ์จริง 

The practice of the four language skills; reading for research; reading technical 

article, academic paper, and more difficult textbook, and speaking practice in real situations. 
 

400 242 ภาษาอังกฤษ 4        3(2-2-5) 

  English 4 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การฝึกทักษะทั้ง 4  การพัฒนาทักษะการอ่านพร้อมการวิเคราะห์วิจารณ์ การเขียนจดหมาย 

การพัฒนาการพูดและการฟัง การโต้ตอบสนทนาและการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในสถานการณ์จริง 

The four language skills; reading skill development with cr itical analysis; letter 
writing; the development of speaking and listening skills in conversations and problem 

solving in real situation. 
 

400 251 ภาษาญี่ปุ่น 1        3(2-2-5) 
  Japanese 1 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

อักษรฮิรางานะ คาตาคานะ การฝึกการเขียนตัวอักษร การฟังและออกเสียง โครงสร้าง
ภาษาญี่ปุ่น ค าศัพท์ภาษาญี่ปุ่นในชีวิตประจ าวันประมาณ 100 ค า 

Hiragana and Katakana letter writing practice, listening and pronunciation; 

Japanese structure; approximately 100 Japanese words used in daily life. 
 

400 252 ภาษาญี่ปุ่น 2        3(2-2-5) 

  Japanese 2 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
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การศึกษาโครงสร้างภาษาญี่ปุ่นที่สูงขึ้นและเพ่ิมพูนค าศัพท์ภาษาญี่ปุ่นเพ่ิมขึ้นประมาณ 200 
ค า  พร้อมทั้งการฝึกทักษะการฟัง การพูด และการเขียนตัวอักษร รวมทั้งการเรียนรู้ ตัวคันจิ พ้ืนฐานที่ใช้ใน

ชีวิตประจ าวันประมาณ 100 ตัวอักษร 
More advanced Japanese language structure, approximately 200 Japanese 

words; listening, speaking and letter writing skill practice; approximately 100 basic Kanji 
letters used in daily life. 

 

400 261 ภาษาจีนกลาง 1        3(2-2-5) 
  Chinese 1 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การฝึกการใช้ภาษาทั้ง 4 ทักษะ  คือ  การฟัง  พูด  อ่าน และเขียน โครงสร้างทางไวยากรณ์ 

ในระดับพ้ืนฐาน รูปประโยคพ้ืนฐาน ค าศัพท์ภาษาจีนในชีวิตประจ าวันประมาณ 200 ค า โดยสอดแทรกเนื้อหา
เก่ียวกับวัฒนธรรมของชาวจีน 

Listening, speaking, reading and writing skill practice; basic Chinese 

grammatical structure; basic sentence structure; approximately 200 Chinese words used in 
daily life and related to Chinese culture. 
 

400 262 ภาษาจีนกลาง 2        3(2-2-5) 
  Chinese 2 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การฝึกการใช้ภาษาทั้ง 4 ทักษะ  คือ การฟัง  พูด  อ่าน และเขียน โครงสร้างทางไวยากรณ์ 

ในระดับที่สูงขึ้น และเพ่ิมพูนค าศัพท์ภาษาจีนขึ้นประมาณ 200 ค า  โดยสอดแทรกเนื้อหาเก่ียวกับวัฒนธรรม
และความเป็นอยู่ของชาวจีน 

Listening, speaking, reading and writing skill practice; more advanced Chinese 

grammatical structure; approximately 200 more Chinese words related to Chinese culture 
and living conditions. 

 

400 271 ภาษาเกาหลี 1         3(2-2-5) 
  Korean 1 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 
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การเรียนภาษาเกาหลีจากการฟัง  พูด  อ่าน และเขียน  โครงสร้างทางไวยากรณ์และรูป
ประโยคพ้ืนฐาน  ค าศัพท์ภาษาเกาหลีที่จ าเป็นในชีวิตประจ าวันและที่เก่ียวข้องกับวัฒนธรรมเกาหลี 

Learning Korean by listening, speaking, reading and writing practices, 
sentences and grammatical structures, essential words in daily life and Korean culture  
 

400 272  ภาษาเกาหลี 2         3(2-2-5) 
  Korean 2 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

การเพ่ิมทักษะการใช้ภาษาเกาหลีจากการฟัง  พูด  อ่าน และเขียน  โครงสร้างทางไวยากรณ์

และรูปประโยคพ้ืนฐาน  การสนทนาในแต่ละบริบททางสังคมและวัฒนธรรมของเกาหลี 
Improving Korean language skill by listening, speaking, reading and writing, 

sentences and grammatical structures, conversational Korean in social and cultural contexts 
 

400 273 ภาษาและวฒันธรรมเกาหลี         3(2-2-5) 
Korean languages and culture  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Prerequisite: None 
การเพ่ิมความสามารถในการใช้ภาษาเกาหลีให้สอดคล้องกับสถานการณ์ต่าง ๆ  ศึกษา

เปรียบเทียบวัฒนธรรมเกาหลีกับวัฒนธรรมไทย 

Practicing and use of Korean language for various occasions, and a 
comparative study of Korean and Thai culture. 

 
หมวดวิชาเฉพาะ 
กลุ่มว ิชาแกน     

  202 110 หลักการบญัชชี ัน้ต้น       3(2-2-5) 
Fundamental Accounting Principles 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

แนวคิด ทฤษฎี หลักการและวิธีการบัญชี  จรรยาบรรณของวิชาชีพทางการบัญชี  กรอบ

แนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน  วงจรการบัญชี   ข้อมูลทางการบัญชี  การบันทึกรายการทางการบัญชี  
การปรับปรุงและปิดบัญชีเม่ือสิ้นงวด  งบทดลอง การจัดท าและน าเสนอรายงานทางการเงิน การบัญชีส าหรับ
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กิจการซ้ือขายสินค้าและบริการ  ระบบใบส าคัญและสมุดรายวันเฉพาะ  บัญชีคุมยอดและบัญชีแยกประเภท
ย่อย  ระบบเงินสดย่อย  การบัญชีส าหรับภาษีมูลค่าเพ่ิม และความรับผิดชอบต่อสังคมของนักบัญชี 

Concepts, theories, principles and accounting procedures; accounting 
professional ethics; frameworks of financial reports, accounting cycles, accounting data, 

accounting records, accounting adjustment and closing, trial balance, financial reports and 
presentation, accounting for the sale and services; the voucher system and specific day 
book; balance and subsidiary accounts; the petty cash system; accounting for value added 

tax; and accountants responsibilities for society. 
 

202 111         การวางแผนและการควบคมุการผลติ                    3(3-0-6) 

                    Operation Planning and Control 
 ว ิชาบังคบัก่อน: ไม่มี 

 Prerequisite: None 
ความสัมพันธ์ระหว่างการผลิตกับการตลาด ปัจจัยในการผลิตสินค้าและบริการ   การวางแผน

การผลิต  การบริหารงานเก่ียวกับการผลิต เทคนิคและกรรมวิธีการผลิต  มนุษยสัมพันธ์และแรงจูงใจ การ

ควบคุมคุณภาพ การบริหารคุณภาพ ปัญหาและการวินิจฉัยปัญหาในการผลิต ความปลอดภัยและสวัสดิภาพใน
การผลิต การบริหารโครงการ 

The relationship between production and marketing, production factors and 
services, production planning, production management, production process and techniques, 
human relations and motivation, quality control and management, production problems and 

review,  production safety and security;  and project management.  
 

202 112 การตลาดสมัยใหม่       3(3-0-6)

  Modern Marketing     
ว ิชาบังคบักอ่น:  ไม่มี 
Prerequisite: None 

ขอบข่ายงานและความสัมพันธ์ของการตลาด ประเภทของสินค้า การประกอบการของพ่อค้า
คนกลาง  ส่วนประสมทางการตลาด  ช่องทางการจัดจ าหน่าย การจัดการด้านการตลาด  การวางแผน

ผลิตภัณฑ์ การโฆษณาและส่งเสริมการขาย  พฤติกรรมผู้บริโภค  การพยากรณ์ความต้องการทางการตลาด 
The marketing framework and marketing relations, product categories,  

operations of the middle men, marketing mix, channels of distribution, marketing 

management, product planning, advertising and sales promotion, consumer behavior and 
marketing forecasts. 
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202 203 การบัญชเีพื่อการจดัการ                                          3(3-0-6) 
       Managerial Accounting 

วิชาบังคบักอ่น:  202 110   
Prerequisite:  202 110 

ข้อมูลและสารสนเทศทางการบัญชี เพ่ือการตัดสินใจของฝ่ายบริหาร การวิเคราะห์งบการเงิน 
งบกระแสเงินทุน งบกระแสเงินสด การวิเคราะห์ต้นทุน ก าไร การจัดท าและการวิเคราะห์งบประมาณของ
ธุรกิจ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงฐานะทางการเงินและงบกระแสเงินสด 

Studying managerial accounting data and information, financial statement 
analysis, statement of capital flow, statement of cash flows, cost-volume-profit analysis, 

budgeting analysis and statement of changes in financial position. 
 

202 211   เศรษฐศาสตรเ์พื่อการจัดการ      3(3-0-6) 

Managerial Economics                                                 
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี  
Prerequisite: None  

ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์การจัดการ มูลค่า ราคา และการจัดสรรทรัพยากรต่างๆ พฤติกรรมของ
ผู้บริโภค และรายได้ประชาติ และนโยบายพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 

Economics management theory, value, prices, and resources allocation, 
consumers behavior and principles of national income, policy economic development. 
 

202 305         การบรหิารการเงินธรุกจิ              3(3-0-6)
  Business Finance Management 

วิชาบังคบักอ่น:  202 110      
Prerequisite:  202 110 

ขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหน้าที่ความรับผิดชอบของการบริหารการเงิน  แนวคิด วิธีการ 

และกระบวนการควบคุมเพ่ือให้ได้ข้อมูลทางการเงินที่เชื่อถือได้  ความรู้เก่ียวกับธุรกิจ การเงินและการจัดการ
ทางการเงิน เครื่องมือทางการเงิน  เป้าหมายของธุรกิจ  การวิเคราะห์สถานะทางการเงินของธุรกิจ มูลค่าเงิน

กับเวลา การจัดสรรเงินทุนภายในธุรกิจ  การบริหารสินทรัพย์และการดูแลสินทรัพย์ของธุรกิจ การวิเคราะห์
อัตราส่วนทางการเงิน งบประมาณเงินทุน  โครงสร้างทางการเงิน  ค่าของทุน นโยบายการจัดสรรก าไรและเงิน
ปันผล ตลาดทุนและตลาดเงินในประเทศและต่างประเทศ และการจัดการทรัพยากรทางการเงิน 

Scope, characteristics, roles and duties of financial management, concepts, 
methods and processes of control that provide for the accuracy and integrity of financial 

data; knowledge of business, finance and financial management,  financial instruments,  
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business goals, business financial statement analysis,  time value and money, capital 
allocation in business,  assets management and safeguarding of business assets,  financial 

ratio analysis, capital budgets, financial structures,  the cost of capital,  paying benefits to the 
shareholders through earning and dividend, capital markets,  domestic and international 

financial markets, and financial resource management. 
 

202 311 ร ะบบสารสนเทศธรุกจิ              3(3-0-6) 

    Business Information System 
วิชาบังคบักอ่น:  ไม่มี 
Prerequisite:  None 

แนวคิดเก่ียวกับระบบสารสนเทศทางธุรกิจ ระบบสารสนเทศด้านการขายและตลาด  บัญชี
และการเงิน  การผลิต  สินค้าคงคลัง บุคลากร  การค้นคว้าและพัฒนา  ข้อมูลสภาวะแวดล้อมภายนอกและ

คู่แข่ง  ตัวอย่าง  ระบบสารสนเทศในองค์การธุรกิจบางประเภท  เทคโนโลยีกับการพัฒนาระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ  

Concepts of the Business Information System in terms of sale, and marketing, 

accounting and financial, production, inventories, staff, research and development, external 
environment information and competitors, examples of the information system in some 

business organizations, technology and business information system development. 
 

202 312 สถิติธรุกิจ                3(3-0-6) 
Business Statistics 

ว ิชาบังคบักอ่น:  ไม่มี      
Prerequisite:  None  

สถิติกับการตัดสินใจทางธุรกิจ  ความน่าจะเป็นและการน าไปใช้ประโยชน์ทางธุรกิจ  การ
ส ารวจตัวอย่าง  การประมาณค่า  การทดสอบสมมุติฐานทางสถิติ  การวิเคราะห์ความแปรปรวน  การ
วิเคราะห์การถดถอยและสหสัมพันธ์เบื้องต้น  การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ  การวิเคราะห์อนุกรมเวลา  

การวิเคราะห์ข้อมูลที่อยู่ในรูปความถี่  การทดสอบสมมุติฐานที่ไม่ใช้พารามิเตอร์  เลขดัชนี  การตัดสินใจเชิง
สถิติ การใช้วิธีการเชิงปริมาณ ในการวิจัยพ้ืนฐาน   

Statistics and business decision making, probability and its application in 
business, sample survey, estimation, hypothesis testing, standard deviation analysis, 
regression analysis, and correlation, multiple regression analysis, time series analysis, 

frequency, non-parametric  hypothesis testing, index, statistical decision theory, the 
application of quantitative methods in basic research. 
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202 314 ภาวะผู้น  าและจรยิธรรมทางธรุกจิ      3(3-0-6) 
                    Leadership and Business Ethics 

วิชาบังคบักอ่น:  ไม่มี        
Prerequisite:  None 

ความหมายของภาวะผู้น า ทฤษฎีภาวะผู้น า จริยธรรมของผู้น า การบริหารความขัดแย้ง การ
พัฒนาภาวะผู้น า ความส าคัญของจริยธรรมธุรกิจ ความรับผิดชอบด้านศีลธรรมของธุรกิจ จริยธรรมและ
จรรยาบรรณทางธุรกิจ ผลกระทบของจริยธรรมทางธุรกิจต่อผู้มีส่วนได้เสีย การแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม

ของธุรกิจ การพัฒนาจริยธรรมทางธุรกิจ โดยเน้นกรณีศึกษา 
The meaning of leadership theories, leader, ethics, conflict management, 

leadership development, the importance of business ethics, responsibilities for business 
morals, ethics and business ethics, the effects of business ethics on stakeholders, the 
performance of responsibility for society of business, business ethics development with an 

emphasis on case studies. 
 

202 315 การภาษีอากรและกฎหมายธรุกจิ      3(3-0-6) 

Tax and Business Laws  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี  

Prerequisite: None  
ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับภาษีอากร หลักการภาษีอากรตามประมวลรัษฎากรไทย การค านวณ

ภาษีอากรประเภทต่าง ๆ อันได้แก่ ภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีธุรกิจ

เฉพาะ อากรแสตมป์และภาษีอ่ืนที่เก่ียวข้องกับธุรกิจ ตลอดจนศึกษาหลักกฎหมายทั่วไปที่เก่ียวข้องกับการ
จัดต้ังธุรกิจต่าง ๆ เช่น บริษัทจ ากัด ห้างหุ้นส่วน เป็นต้น หลักกฎหมายตามประมวลกฎหมายแพ่งพาณิชย์ว่า
ด้วยนิติกรรม สัญญาและแรงงานสัมพันธ์  

General knowledge about taxation; taxation principles under the Thai 
Revenue Code; calculation of various types of taxation, including personal income tax, 

corporate income tax, VAT, specific business tax, stamp duty and other taxes related to 
business; general laws related to the establishment of businesses such as limited companies, 
partnerships; legal principles under the Civil and Commercial Code on juristic acts Contract 

and labor relations. 
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202 316 นโยบายธรุกิจและการจดัการเชงิกลยุทธ ์     3(3-0-6)  
   Business Policy and Strategic Management 

วิชาบังคบักอ่น:  ไม่มี   
Prerequisite: None 

 ความหมายความส าคัญ และองค์ประกอบของการจัดการเชิงกลยุทธ์ ระดับและประเภทของ 
กลยุทธ์ กระบวนการการจัดการเชิงกลยุทธ์ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกองค์กร  การ
วางแผนกลยุทธ์ภายใต้สภาพแวดล้อมที่มีการเปลี่ยนแปลง การน ากลยุทธ์ไปปฏิบัติและการประเมินผล  กลยุทธ์ 

ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายและแผนกลยุทธ์ของหน่วยงานในระดับต่าง  ๆ ภายในองค์กร และการจัดการ
ธุรกิจระหว่างประเทศและโลกาภิวัตน์เชิงกลยุทธ์ 

Definitions, importance and components of strategic management; levels and 
types of strategies; processes of strategic management; analysis of both the internal and 
external environment of organizations; strategic planning for changing environments; strategic 

implementation and strategic evaluation; relationship between policy and strategic planning 
of various departments in an organization; strategic international business and globalization 

management. 
 

202 418 การจัดการองคก์ารและทรพัยากรมนษุยใ์นยคุดิจทิลั    3(3-0-6) 

Organization and Human Resource Management in Digital Era 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Prerequisite: None 

แนวคิดและหลักการจัดการองค์การธุรกิจ รูปแบบการจัดโครงสร้างองค์กร แนวคิดทางการ
บริหารและหน้าที่การบริหารธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม วัฒนธรรมองค์การ กฎหมายแรงงาน 
การจัดการการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล รวมถึงการบริหารทรัพยากรมนุษย์ สมรรถนะในการท างาน การ

วางแผน การสรรหา การคัดเลือก การบริหารค่าตอบแทน การประเมินผลการปฏิบัติงาน การฝึกอบรม และ
การธ ารงรักษาบุคลากรในองค์กร 

Concepts and principles of business organization management, organizational 
structure model, corporate governance and corporate social responsibility, organizational 
culture, labor law, change management in the digital age, Including human resources 

management competency. 
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202 419 ความเป็นผู้ประกอบการและการสรา้งสรรคธ์รุกิจใหม่   3(3-0-6) 
   Entrepreneurship and New Venture Creation 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี   
Prerequisite: None 

ความหมาย คุณลักษณะ แนวคิดและพฤติกรรมของความเป็นผู้ประกอบการ กระบวนการ
เริ่มต้นธุรกิจใหม่ การวิเคราะห์ปัญหา และโอกาสเชิงธุรกิจ รูปแบบการด าเนินธุรกิจสมัยใหม่ แนวคิดและ
รูปแบบการระดมทุน การบริหารการเติบโตแบบยั่งยืน แนวทางการสร้างสรรค์ธุรกิจใหม่ ความเข้าใจเก่ียวกับ

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและสังคม ต่อการเริ่มต้นธุรกิจใหม่ 
Definition, characteristics, concepts, and behaviors of entrepreneurship; 

entrepreneurial process of new business startups; problem and business opportunity 
analysis; types of modern business models; fundraising concepts and processes; sustainable 
growth management; ways to create a new business; understanding the effects of 

technological and socio-economical change on starting a new business. 
 

กลุ่มว ิชาเฉพาะ 
209 103 วิทยาศาสตรก์ารกีฬา       3(2-2-5) 

Sport Science  

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

ความหมาย ขอบข่าย ความเป็นมาของวิทยาศาสตร์การกีฬา วิทยาศาสตร์การกีฬาในด้าน

สรีรวิทยา จิตวิทยา ชีวกลศาสตร์ เวชศาสตร์การกีฬา โภชนศาสตร์ สังคมวิทยา และการฝึกกีฬา  การประยุกต์
วิทยาศาสตร์การกีฬาเพ่ือ การแข่งขันและการส่งเสริมสุขภาพ มีการศึกษานอกสถานที่  

Definition, scope and history of sports science; sports science in terms of 
physiology, psychology, biomechanics, sports medicine, nutrition, sociology and sports 
training; application of sports science for sports competition and health promotion; field trip 

is required. 
 

209 104 การจัดการการกฬีาและการจดัการธรุกจิกฬีา    3(3-0-6) 

Sport Management  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
รูปแบบของธุรกิจกีฬา เป้าหมายของธุรกิจกีฬา หลักการจัดการองค์การธุรกิจ การเตรียมการ

จัดต้ัง  การจัดโครงสร้าง การจัดการงานบุคคล การจูงใจ การประสานงาน การสื่อสาร การจัดการความขัดแย้ง 
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การควบคุม การท างานเป็นทีมและภาวะผู้น า ในองค์การธุรกิจกีฬา  กิจกรรมทางธุรกิจของธุรกิจกีฬา อาทิ 
สินค้ากีฬา การตลาด การเงิน การบัญชี และการบริหารงานบุคคล ปัจจัยที่ท าให้ธุรกิจกีฬาประสบผลส าเร็จ  

Roles of sports business; the goals of sports business; principles of business 
organizations; preparing for the establishment, structure, human resource management, 

motivation, cooperation, communication, conflict management, teamwork, and leadership in 
a sports business organization; business activities of sports organizations, such as sport 
merchandise marketing, finance, accounting, and human resource management; factors that 

make a sports business successful. 
 

209 105 ปร ัชญาการกฬีา        3(3-0-6) 

        Philosophy and Sports Theory 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
แนวคิด และวิวัฒนาการด้านกีฬา บทบาทและประโยชน์ของการกีฬาที่มีต่อการพัฒนาสังคม 

ความสัมพันธ์ระหว่างการกีฬากับเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ศาสนา การศึกษาและความม่ันคง  

Sports concepts and evolution; roles and benefits of sports for social development; 
relationship between sports and the economy, society, politics, religion, education, and 

stability.   
 

209 201 พฤติกร รมองค ์กรการกีฬา      3(3-0-6) 
Organizational Behavior Sports 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

แนวคิดพ้ืนฐานของพฤติกรรมองค์กรกีฬา ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในองค์การ คนกับ
องค์กรกีฬา องค์กรกีฬากับองค์กรกีฬา โดยรวมถึงพฤติกรรมระดับบุคคล พฤติกรรมโดยศึกษาปัจจัยที่ มี
ผลกระทบต่อการแสดงพฤติกรรม และการน าไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประสิทธิภาพและความพอใจในการท างาน 

รวมทั้งพฤติกรรม ระดับองค์การ ภาวะผู้น า การสื่อสาร ความขัดแย้ง และการเปลี่ยนแปลงขององค์กรกีฬา  
Basic concepts of sport organizational behavior, interrelationships among the 

person in the organization, person and sports organizations, sports organizations and sports 
organization, individual behavior, a study of factors affecting the behavior and application to 
achieve work efficiency and satisfaction, organizational behavior, leadership,  communication, 

conflicts, and changes of sports organizations.  
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209 202 บัญชีและการเงนิธรุกิจกฬีา       3(3-0-6)  
Accounting and Finance of Sports Business  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

หลักการบริหารเงินในการกีฬา การตรวจสอบทางการบัญชีและการเงินเพ่ือน าไปใช้วางแผน 
การควบคุมการตัดสินใจและการจัดท างบประมาณ การรวบรวมข้อมูลทางการเงินในระบบงบประมาณกิจการ
กีฬา การวิเคราะห์วางแผนโครงการกีฬาเพ่ือการบริหาร  

Financial management principles in sports, accounting auditing and financial 
analysis for planning, control, decision-marketing, and budgeting. Financial information 

collecting in the sports budget, analysis of sports project planning for management.  
 

209 301 ภาวะผู้น  าและจรยิธรรมทางการกฬีา     3(3-0-6) 

Leadership and Sport Ethics 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการเป็นผู้น าและปัจจัยที่ก าหนดตัวผู้น า  วิธีการบริหารของผู้น า  
อิทธิพลของผู้น าที่มีต่อพฤติกรรม การปรับตัวของผู้น าในสภาพการณ์ต่าง ๆ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ท างาน และ จริยธรรมของธุรกิจกีฬาในด้านความรับผิดชอบต่อสังคมในฐานะที่องค์กรเป็นส่วนหนึ่ง ของสังคม 
การเปิด โอกาสให้นักศึกษามีส่วนร่วมอภิปรายเพ่ือแสวงหาและก าหนดแนวปฏิบัติด้านจริยธรรม คุณธรรม 
และจรรยาบรรณของนักธุรกิจ นักบริหาร และเจ้าของกิจการธุรกิจกีฬา 

Theoretical concepts of leadership and factors defining leaders; management 
methods of leaders; the influence leaders on behavior; Adaptation of leaders in various 
situations in order to enhance the performance and ethics of sports businesses in terms of 

responsibility for society; students have opportunities to engage in discussions about means 
of ethical and moral practices of business persons, executives, and sports business owners.  
 

209 302 การตลาดกฬีา         3(3-0-6)  
Sport Marketing  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

แนวคิดการตลาดกีฬา ปัจจัยสิ่งแวดล้อมที่มีอิทธิพลทางการตลาดกีฬา พฤติกรรมผู้บริโภค 

การแบ่งส่วนตลาด การตลาดเป้าหมาย ส่วนประสมการตลาดและการตลาดเฉพาะด้าน 
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Sports marketing concepts, environmental factors influencing sports 
marketing, consumer behavior, market segmentation, special marketing, marketing mix, and 

niche marketing.  
 

209 304 วิจัยธรุกิจกฬีา         3(3-0-6) 

Research in Sports Business     
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี  

Pre-requisite: None 
ขอบเขตและความหมายของการวิจัยธุรกิจกีฬา ทฤษฎี แนวคิด วัตถุประสงค์ ประโยชน์และ

ประเภทของวิจัย กระบวนการในการวิจัยพ้ืนฐานเก่ียวกับการเลือกและก าหนดปัญหาการต้ังสมมติฐานการ

ออกแบบ การรวบรวมข้อมูล การประมวลข้อมูล และสถิติส าหรับการวิจัย  
Scope and meaning of sports business research; theories, concepts, 

objectives, benefits and types of research; the process concerning problem selection and 
specification; type hypotheses, data collection, data analysis, and statistics for research. 
 

209 305 การจัดการแข่งขันกีฬา       3(2-2-5)  
Sporting Event Management  

ว ิชาบังคบักอ่น: 209 201  

Pre-requisite: 209 201  
ทฤษฎี แนวคิด และประยุกต์ในการจัดการแข่งขันกีฬา กลยุทธ์ของการจัดการแข่งขันกีฬา 

การวิเคราะห์และการวางแผนการจัดการแข่งขันกีฬา 

Theories, concepts, and applications for event management; strategies for 
sporting event management; analysis and planning for sporting events.  
 

209 311  การพัฒนานกักฬีา       3(3-0-6) 
Athlete Development 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

หลักและวิธีการบริหารจัดการต้านการกีฬาเพ่ือความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ ความต้องการ

และ แนวทางในการพัฒนาของนักกีฬาสู่ความเป็นเลิศและกีฬาอาชีพ 
Principles and management of sport excellence and professional sports. 

Needs and the development of athletic for excellence and professional sports. 
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209 312  การท่องเทีย่วทางการกฬีา      3(3-0-6) 
Sport Tourism 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

ทฤษฎี หลักการท่องเที่ยว และการท่องเที่ยวทางการกีฬา การวิเคราะห์และวางแผนจัดการ
ท่องเที่ยว ทางการกีฬา การด าเนินธุรกิจการท่องเที่ยวทางการกีฬา 

Theory and principles of tourism and sport tourism, analysis and planning of 

sport tourism, business of sport tourism. 
 

209 313  การ ให้การสนบัสนนุทางการกีฬา      3(3-0-6) 

Sport Sponsorship 
วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
หลักการและวิธีการของการให้การสนับสนุนธุรกิจกีฬา การขอรับการสนับสนุน  การให้การ

สนับสนุน สิทธิประโยชน์ การเจรจาต่อรอง การด าเนินงานตามแผนและการประเมินผล 

Principles and methods of providing support for sport business, request for 
support, granting support privilege, negotiation, implementation of the plan and evaluation. 
 

209 316 กิจกรรมภาวะผูน้  าและนนัทนาการ     3(2-2-5) 
 Leadership and Recreation Activities 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี  

Pre-requisite: None 
ความรู้และทักษะส าหรับผู้น านันทนาการ บทบาทของผู้น าการติดต่อสื่อสารระหว่างบุคคล

และองค์กร  ทฤษฎีแรงจูงใจและกระบวนการกลุ่ม  การเตรียมตัวเพ่ือกิจกรรมกลางแจ้งและการเดินทาง  การ
บริหารจัดการนันทนาการ  การจัดการความปลอดภัยและความเสี่ยง 

Knowledge and skills for recreation leadership; roles of the leader in 

interpersonal and organizational communication; motivation theories and group dynamics; 
preparation for outdoor activities and trips; recreation management; safety and risk 

management. 
 

209 320  จิตวิทยาการกีฬาเพื่อธรุกจิ      3(3-0-6) 

Sports Business Psychology  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 
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หลักจิตวิทยา และการประยุกต์เพ่ือให้เข้าใจปัญหาของบุคคลที่ท างานร่วมในองค์การธุรกิจ
กีฬา  การปรับตนทางสังคม  การตัดสินใจในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  ตลอดจนประยุกต์หลักจิตวิทยาในการ

คัดเลือก การประเมินผลงาน และความสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง  การจูงใจและการแก้ปัญหาในการ
ท างาน  การเจรจาต่อรองทางธุรกิจกีฬา   

Principles and application of psychology to understand the problem of 
people working in sports business organizations; social adjustment; decision when working 
with others; the application of psychology in the selection and evaluation of the relationship 

between the employer and the employee; motivation and problem solving in the 
workplace; negotiation in sport business. 
 

209 401  เทคโนโลยีเพื่อการสื่อสารทางการกีฬา     3(2-2-5) 
Communication Technology in Sports 

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None  

หลักการสื่อสารและแลกเปลี่ยนข้อมูล วิธีการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ ปัญหาในการสื่อสาร

และวิธีการแก้ไข รูปแบบและวิธีการในการใช้เทคโนโลยีในการสื่อสาร 
Principles of communication and information exchange. How to communicate 

effectively. Communication problems and how to solve the problems. Forms and means of 
the use of communication technology. 
 

209 402   การบรหิารจัดการบุคลากรทางการกีฬา    3(3-0-6) 

Sport Personnel Management 
วิชาบังค ับก่อน: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
วิวัฒนาการของการจัดการทรัพยากรมนุษย์ บทบาทหน้าที่ของการบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

การวางแผนก าลังคนทางการกีฬา การสรรหา การบรรจุพนักงาน การฝึกอบรม การพัฒนาบุคลากร การจัด

สวัสดิการ การประเมินผล การปฏิบัติงาน การสร้างทัศนคติและขวัญก าลังใจในการท างาน การวางแผนอาชีพ 
กฎหมายคุ้มครองแรงงาน วินัยการร้องทุกข์  ตลอดจนการแก้ไขปัญหาในการจัดการทรัพยากรมนุษย์ทางการ

กีฬา 
Evolution of human resource management; roles and responsibilities of 

human resource management; workforce planning, staff recruitment, training and personnel 

development and welfare; evaluation of performance, attitude and morale in the workplace; 
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career planning; labor protection law; discipline of complaints; solutions to the problem of 
human resource management.  

 

209 403  ธ ุร กจิกีฬากบัความรบัผิดชอบต่อสังคม     3(3-0-6)  
Sports Business and Social Responsibility 

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

ทฤษฏี หลักการเก่ียวกับการจัดการแบบรับผิดชอบต่อสังคม รูปแบบการรับผิดชอบต่อสังคม
หลักการและวิธีการให้การสนับสนุนธุรกิจกีฬา การขอรับการสนับสนุนการให้การสนับสนุนสิทธิประโยชน์การ
เจรจาต่อรองการด าเนินงานตามแผนและการประเมินผล 

Theories and principles of management and social responsibility, models of 
social responsibility, principles and methods to support the sports business support, 

sponsoring of support, right and privilege, negotiation, implementation of the plan and 
evaluation.  
 

209 411  การ โฆษณาในธรุกจิกีฬา       3(3-0-6) 
Advertising in Sports Business 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
วัตถุประสงค์และความส าคัญของการโฆษณาในธุรกิจกีฬา การสร้างความรู้สึกในความเป็น

เจ้าของหรือเป็นส่วนหนึ่งของทีมให้แก่ผู้ชมกีฬา การก าหนดงบประมาณโฆษณา การใช้สื่อเทคโนโลยี ดิจิทัลใน

ธุรกิจกีฬา  
Objectives and significance of advertising in sports business, building a sense 

of ownership and team spirit, advertising budgeting, the use of digital technology for sport 
business.  
 

209 412 การตลาดบรกิารในธรุกิจกฬีา      3(3-0-6) 
Service Marketing in Sports Business 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
แนวคิดลักษณะ ประเภทของธุรกิจบริการในธุรกิจกีฬา  หลักการและแนวโน้มของตลาด

บริการใน ธุรกิจกีฬา โครงสร้างของอุตสาหกรรมการบริการ กลยุทธ์ส่วนประสมการตลาดการบริการ การ
ประเมินผล และการควบคุมของตลาดการบริการในธุรกิจกีฬา 
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Concepts, features, and types of service marketing in the sports business; 
principles and trends of service marketing in the sports business; structure of the service 

industry; service marketing for mix strategies; evaluation and control of services market in the 
sports business. 
 

209 415 สหกิจศกึษาการจดัการธรุกิจกฬีา      6(640) 
CO-operative Education in Sports Business 

วิชาบังคบักอ่น: นักศกึษาช ัน้ปทีี ่4  เกรดเฉลีย่สะสมไม่ต่ ากวา่ 2.00 
Pre-requisite: Fourth-year students, CGPA Not Less Than 2.00 

ศึกษาทบทวนความรู้ด้านการจัดการธุรกิจกีฬาที่จ า เป็นต้องใช้ในการปฏิบัติงานในสถาน

ประกอบการที่ให้ความร่วมมือ  โดยต้องไปปฏิบัติงานจริง ณ สถานประกอบการที่ให้ความร่วมมือในฐานะ
พนักงานชั่วคราว  เป็นเวลาไม่น้อยกว่า 16  สัปดาห์ 

A review of sport business management knowledge needed for practical work 
in cooperating organization. Practical work in an organization as a temporary employee for at 
least 16 weeks.  
 

209 416 การฝึกงานทางธรุกจิกฬีา      3(0-0-35) 

Sport Business Internship 
วิชาบังคบักอ่น: นักศกึษาช ัน้ปทีี ่3  
Pre-requisite: Third-Year students 

นักศึกษาไปปฏิบัติงานเชิงวิชาการหรือวิชาชีพเต็มเวลาเสมือนเป็นพนักงานชั่วคราว ณ สถาน
ประกอบการรวมระยะเวลาไม่น้อยกว่า 300 ชั่วโมง เม่ือเสร็จสิ้นการปฏิบัติงานนักศึกษาจะต้องส่งรายงาน

วิชาการ และน าเสนอผลการไปปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการหรือคณาจารย์ในหลักสูตรเพ่ือประเมินผลตาม
เกณฑ์ 

Students must work full-time in academic or professional work as if they were 

temporary employees at the establishment, for a total of not less than 300 hours. After 
having completed the internship, they must submit an academic report to the curriculum 

committee or responsible faculty members for an assessment according to the stipulated 
criteria. 
 

209 417 ภาษาอังกฤษส าหรบัธรุกิจกฬีา       3(2-2-5) 
 English for Sports Business 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
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การเรียนรู้ทักษะภาษาอังกฤษ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน เพ่ือใช้ในการสื่อสาร   
การรายงาน  การโฆษณา การจัดการอีเว้นท์ และการท่องเที่ยวทางการกีฬา 

Learning English skills: listening, speaking, reading, and writing for 
communication, reporting, advertising, event management, and sports tourism. 

 

209 418 การวิเคราะหค์วามเปน็ไดท้างธรุกิจกฬีา     3(3-0-6) 
  Feasibility Studies for Sport Business  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

ศึกษาสภาพแวดล้อม โอกาสและสถานการณ์ของธุรกิจ ความสัมพันธ์ของเศรษฐกิจและการ

กีฬา การบริหารความเสี่ยง การวิเคราะห์การลงทุน ผลตอบแทนจากการลงทุน  แผนธุรกิจ กรณีศึกษา และ
สถานการณ์จ าลองในการประเมินและวิเคราะห์ธุรกิจโดยใช้ข้อมูลทางการกีฬา  

Study of the environment, business opportunities, and business situations; 
economic and sports relations; risk management; investment analysis; return on investment; 
business plans; case studies and simulations in business assessment and analysis by using 

sports data. 
 

209 421 การฝึกสอนกฬีาฟุตบอล       3(2-2-5) 

Football Coaching  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาฟุตบอลขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการเตรียม
ความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและวิธีการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  
Principles and methods of coaching for basic football development; steps of 

athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for training 

programs; training development; practice planning.  
 

209 422 การฝึกสอนกฬีาฟุตซอล      3(2-2-5) 

Futsal Coaching  
ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
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หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาฟุตซอลขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการเตรียม
ความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและวิธีการ

ออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  
Principles and methods of coaching for basic futsal development; steps of 

athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for training 
programs; training development; practice planning.  
 

209 423  การฝึกสอนกีฬาตะกร ้อ       3(2-2-5) 
Takraw Coaching  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาตะกร้อขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการเตรียม

ความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและวิธีการ
ออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  

Principles and methods of coaching for basic takraw development; steps of 

athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for t raining 
programs; training development; practice planning.  
 

209 424  การฝึกสอนกีฬาวอลเลย์บอล      3(2-2-5) 
Volleyball Coaching  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาวอลเลย์บอลขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการ

เตรียมความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและ
วิธีการออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  

Principles and methods of coaching for basic volleyball development; steps 

of athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for training 
programs; training development; practice planning.  
 

209 425  การฝึกสอนกีฬาเทนนิส       3(2-2-5) 
Tennis Coaching  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 
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     หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาวอลเลย์บอลขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการ
เตรียมความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและ

วิธีการออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  
Principles and methods of coaching for basic tennis development; steps of 

athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for training 
programs; training development; practice planning.  
 

209 426  การฝึกสอนกฬีามวยไทย      3(2-2-5) 
Thai Boxing Coaching  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬามวยไทยขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการเตรียม

ความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและวิธีการ
ออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  

Principles and methods of coaching for basic Thai boxing development; steps 

of athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for training 
programs; training development; practice planning.  
 

209 427  การฝึกสอนกีฬาแบดมินตัน      3(2-2-5) 
Badminton Coaching  

ว ิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 

Pre-requisite: None 
หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาแบดมินตันขั้นพ้ืนฐาน ขั้นตอนการเตรียม

ความพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน ระหว่างการแข่งขัน และหลังการแข่งขัน  ขั้นตอนและวิธีการ
ออกแบบโปรแกรมการฝึก การก าหนดโปรแกรมการฝึกซ้อม  

Principles and methods of coaching for basic badminton development; steps 

of athletes’ preparation before, during, and after the match; steps and methods for training 
programs; training development; practice planning.  
 

209 428  กีฬาส าหรบัผู้สงูอาย ุ       3(3-0-6)  
Sports for the Elderly 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 
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หลักการและวิธีการฝึกสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพกีฬาส าหรับผู้สูงอายุ  ขั้นตอนการเตรียม
ความพร้อมของร่างกาย  ขั้นตอนและวิธีการออกแบบโปรแกรมการฝึก จิตวิทยาส าหรับผู้สูงอายุ โภชนาการ

ผู้สูงอายุเบื้องต้น และกีฬาเพ่ือการนันทนาการส าหรับผู้สูงอายุ 
Principles and methods of coaching to develop athletic potential for the 

elderly; body preparation procedures; steps and methods for designing training programs; 
psychology for the elderly; basic nutrition for the elderly; sports for recreation for the 
elderly. 
 

209 436 ผู้ตัดสินกีฬา        3(2-2-5) 
                Sport Referees 

วิชาบังคบักอ่น: ไม่มี 
Pre-requisite: None 

เรียนรู้กฎกติกา ประวัติกีฬา หน้าที่  บุคลิกภาพ ของการท าหน้าที่ผู้ ตัดสินกีฬา และมี
คุณลักษณะและจรรยาบรรณของผู้ ตัดสินที่ ดี และวิธีการตัดสินกีฬาชนิดต่าง ๆ เช่น ฟุตบอล ฟุตซอล 
วอลเลย์บอล ตะกร้อ มวยไทย และแบดมินตัน 

Learn the rules, sports history, duties, and the personality in the role of sports 
referee; the characteristics and ethics of the referee; how to judge sports such as football, 

futsal, volleyball, takraw, Thai boxing, and badminton. 
 

209 437 สัมมนาทางการจดัการธรุกจิกีฬา      3(2-2-5) 
Seminar in Sports Management 

วิชาบังคบักอ่น: 209 302, 209 402 
Pre-requisite: 209 302, 209 402 

กรณีศึกษาและปัญหาต่าง ๆ ทางการจัดการธุรกิจกีฬาที่เกิดขึ้นความคิดเห็นต่าง ๆ โดยอาศัย
ทฤษฎี เทคนิคใหม่ ๆ ในการแก้ปัญหาทางการจัดการธุรกิจกีฬา 

Case studies and problems in sports management due to different 

thoughts. The use of theory and new techniques to solve problem of sports business 
management.  
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2.4 ช ื่อ – สกุล เลขบัตรประชาชน ต าแหนง่และคณุวฒุขิองอาจารย์  
 
ล าดับ

ท่ี 
ช่ือ- นามสกุล 

ต าแหน่งทางวิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา สถานศึกษา ปี พ.ศ. 

ท่ีส าเร็จการศึกษา 

1 นายสุกิจจา จันทะชุม * 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์) 
3 1009 03023 83 4 

บธ.ม. วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย 2557 
ป.บัณฑิตช้ันสูง  
(สถิติประยุกต์) 

สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์ 2516 

วท.บ. (คณิตศาสตร์) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 2513 

2 นางสาวสิรินาถ งามประเสริฐ * 
(อาจารย์) 
3 4012 00498 08 0 

บธ.ม. วิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย 2558 

บธ.บ. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร 2547 

3 นายวรากร จิตเท่ียง * 
(อาจารย์) 
3 4510 00350 46 1  

บธ.ม. วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 2553 
วท.บ.  
(วิทยาศาสตร์การกีฬา) 

สถาบันราชภัฎมหาสารคาม 2541 

4 นางสาวพรสุดา ชูช่วย * 
(อาจารย์) 
1 8005 00045 01 2 

บธ.ม. วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 2559 

บธ.บ.  
(การจัดการท่ัวไป) 

วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 2554 

5 นางสาวประเณจตรี คงงาม * 
(อาจารย์) 
3 1009 04998 92 8 

บธ.ม. วิทยาลัยบัณฑิตเอเซีย 2558 

ศษ.บ. (โสตศึกษา) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2539 

หมายเหตุ :  *  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลกัสูตร 
 

 
 


